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? J UDETUL
HOTARAREA NR. 138

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu

Consiliul Judetean Sibiu, intrunit in sedinti ordinari in data de 30 iulie 2020,

analizdind Referatul de aprobare nr. 11801/ 20.07.2020 al Presedintelui Consiliului
Judetean Sibiu si Raportul de specialitate nr. 11804/ 20.07.2020 al Serviciului Administratic
Publicd Locala si Coordonare Spitale privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu,

vazand avizul Comisiei juridice, administratie publici locali si ordine publica,

in concordantd cu Hotéararea Consiliului Judefean Sibiu nr. 89/ 2020 privind aprobarea
statului de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu, a functiilor care nu
fac parte din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu, precum si a
organigramei Consiliului Judetean Sibiu,

tindnd cont de prevederile art. 64 - 65 din Legea nr. 24/ 2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 173 alin. (1) lit. a) coroborate cu cele ale alin. (2) lit. ¢), art.
182 si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate
al Consiliului Judefean Sibiu, conform anexei care face parte integranti din prezenta hotrare.

Art. 2. La data intrarii in vigoare a prezentei se abroga Hotararea Consiliului Judetean
Sibiu nr. 59/ 2016, cu modificirile si completarile ulterioare (Hotdrarea Consiliului Judetean
Sibiu nr. 82/ 2016, Hotararea Consiliului Judetean Sibiu nr. 11/ 2017 - Anexa nr. 3 si Hotdrarea
Consiliului Judetean Sibiu nr. 76/ 2017), avand acelasi obiect de reglementare, precum si
Hotararea Consiliului Judetean Sibiu nr. 66/ 2015 privind aprobarea Regulamentului intern al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu, modificata si completati de Hotardrea
Consiliului Judetean Sibiu nr. 54/ 2016.

Art. 3. (1) Ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari revine intregului personal din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu.
(2) Prezenta se comunicd tuturor angajatilor Consiliului Judetean Sibiu si se publicd pe
site-ul Consiliului Judetean Sibiu la Secfiunea Monitorul Oficial Local.

Adoptata in Sibiu, la data de 30 iulie 2020.

P Contrasemneazi:
PRESEDINTE, | SECRETARUL GENERAL
(S AL JUDETULUI,

Ioan - Radu Riceu
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CONSILIUL JUDETEAN SIBIU Anexa la H.C.J. Sibiu nr. 138/ 30.07.2020

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN SIBIU

CAPITOLUL 1 - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. in conformitate cu dispozitiile art. 122 din Constitufia Romaniei, republicatd,
coroborate cu dispozitiile art. 170 din Codul Administrativ, aprobat prin Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/ 2019, cu modificarile si completirile ulterioare, Consiliul Judefean Sibiu este
autoritatea administratiei publice locale, constituitd la nivel judetean pentru coordonarea activitatii
consiliilor comunale, ordsenesti si municipale, in vederea realizirii serviciilor publice de interes
judetean.

Art. 2. (1) Pentru indeplinirea atributiilor prevazute de lege, Consiliul Judetean Sibiu
organizeazi si asigurd func{ionarea unui aparat de specialitate care este subordonat Presedintelui
Consiliului Judetean Sibiu.

(2) In caz de absenta a Presedintelui, atributiile sale vor fi exercitate, in numele acestuia, de
catre unul dintre Vicepresedinti, desemnat prin dispozitie.

(3) Presedintele Consiliului Judetean Sibiu poate delega, prin dispozitie, anumite atributii
Vicepresedintilor, conducatorilor compartimentelor funcfionale sau personalului din aparatul de
specialitate, Administratorului public, Secretarului general al judetului, dupa caz.

(4) Administratorul public poate indeplini atributii de coordonare a unor compartimente ale
aparatului de specialitate. Presedintele poate delega cétre Administratorul public, in conditiile legii,
calitatea de ordonator principal de credite. Drepturile si obligatiile Administratorului public sunt
stabilite in contractul de management, incheiat cu Presedintele Consiliului Judetean Sibiu, pe perioada
mandatului Presedintelui.

Art. 3. (1) Organigrama, statul de functii §i numarul de personal se aproba, conform legii, la
propunerea Presedintelui, prin hotarare a Consiliului Judefean Sibiu.

(2) Organigrama este structura unitard, redatd sub forma unei diagrame logice, prin care se
sistematizeaza si se concentreazi modul de organizare a tuturor resurselor umane la nivelul institutiei,
redand schematic detaliile cu privire la raporturile ierarhice de subordonare/ supraordonare, precum si
raporturile de colaborare.

Art. 4. Presedintele, Vicepresedintii, Administratorul public si Secretarul general al judetului
asigura conducerea, coordonarea si controlul activitatii desfagurate in cadrul compartimentelor
functionale, in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare al aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu, ale organigramei si ale actelor normative in vigoare.

Art. 5. Prezentul Regulament cuprinde norme care privesc organizarea, funcfionarea, atributiile
generale §i specifice functiilor publice de conducere si de execufie, precum si ale personalului
contractual, care ulterior sunt detaliate in fisele de post, in procedurile formalizate pe procese si/ sau
activitati in cadrul sistemului de control intern managerial si cel de management al calitafii.

F2-PO-SAPLCS-04, rev.0 1



CAPITOLUL 2 — APARATUL DE SPECIALITATE
AL CONSILIULUI JUDETEAN SIBIU

Art. 6. (1) Aparatul de specialitate este structura organizatoricd permanentd, care asigurd
realizarea atributiilor Consiliului Judetean Sibiu si ale conducerii executive a acestuia, stabilite prin
legi si alte acte normative, precum si a celor reiesite din propriile hotarari si dispozifii ale Pregedintelui
Consiliului Judetean Sibiu.

(2) In functie de specificul atributiilor, aparatul de specialitate al Consiliului Judefean Sibiu
este organizat conform organigramei in directii, servicii §i compartimente, utilizandu-se pentru acestea
in continuare sintagma compartimente functionale.

(3) Compartimentele functionale nu au capacitate decizionala, ci doar abilitatea legald de a
fundamenta, prin rapoarte de specialitate, studii, referate, etc. sub aspect legal, formal, de eficienta si/
sau eficacitate, procesul decizional realizat de Consiliul Judetean Sibiu si de Presedintele acestuia,
inclusiv sub aspectul elaboririi proiectelor actelor administrative normative sau individuale, potrivit
regulilor procedurale stabilite.

(4) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu cuprinde compartimentele functionale
si Secretarul general al Judetului Sibiu.

(5) Presedintele Consiliului Judefean Sibiu, Vicepresedintii, Administratorul public si
personalul din cadrul Cabinetului Presedintelui nu fac parte din aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Sibiu.

(6) Presedintele si vicepresedintii Consiliului Judefean Sibiu pot infiinta, in limita numarului
maxim de posturi aprobate, Cabinetul Presedintelui, respectiv al Vicepresedintelui Consiliului
Judetean Sibiu, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare.

Art. 7. (1) Aparatul de specialitate al Consiliului judetean cuprinde doua categorii de personal:
functionari publici (de executie si de conducere) si personal contractual (de execuie si de conducere).

(2) Ambelor categorii de personal precizate la alin. (1) li se aplica, in mod corespunzitor,
dispozitiile prezentului Regulament.

(3) Numirea, sanctionarea, precum si suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de muncé, ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Sibiu se face de citre Presedintele acestuia.

CAPITOLUL 3 - PRINCIPALELE TIPURI DE RELATII
DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN SIBIU

Art. 8 (1) Organigrama, aprobatd prin hotirare a consiliului judetean, stabileste sistemul
relational si ierarhic, de conducere, coordonare si control dintre compartimentele functionale ale
aparatului de specialitate, precum si dintre acestea si conducerea executivd a Consiliului Judetean
Sibiu.

(2) Principalele tipuri de relafii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Sibiu sunt:

A. Relatii de autoritate ierarhica:

e Subordonarea Vicepresedintilor, a Administratorului public §i a Secretarului general al

judefului fata de Presedintele Consiliului Judetean Sibiu;

e Subordonarea personalului aparatului de specialitate al Consiliului judefean fatd de

Presedintele Consiliului judetean, si fatd de Vicepregedinti, Secretarul general al judefului
s1 Administrator public, in cazul delegarii de atributii.
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e Subordonarea personalului din cadrul Cabinetului Presedintelui fatd de Presedintele
Consiliului judetean.

o Subordonarea sefului de serviciu fatd de directorul executiv in subordinea caruia se afla,
daci este cazul, si fati de Presedinte/ Vicepresedinte delegat/ Administrator public/
Secretarul general al judetului.

e Subordonarea functionarilor publici de executie si a personalului contractual de executie
fata de functionarii publici de conducere (sef serviciu/ director), respectiv fatd de personalul
contractual de conducere, in subordinea carora se afla;

e Subordonarea managerilor de proiect faja de Presedinte, Vicepresedinti, director executiv
Directia strategii proiecte, sef Serviciul managementul proiectelor, dupa caz.

B. Relatii de autoritate functionala:

in exercitarea atributiilor ce le revin, compartimentele funcfionale ale aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Sibiu colaboreazd cu institutiile si serviciile publice aflate sub autoritatea
Consiliului Judetean Sibiu, cu autorititile administratiei publice locale, precum si cu serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor si celorlalte organe centrale care functioneazi in judeful Sibiu.

Structurile de specialitate ale Consiliului Judetean Sibiu pot acorda sprijin, asistenta tehnica,
juridicd si de orice altd naturd, consiliilor locale sau primarilor, la cererea expresa a acestora, pe
domeniile de competentd ale Consiliului Judetean Sibiu.

Relaionarea cu Guvernul Romadniei, ministere, celelalte organe ale administratiei publice
centrale, Institutia prefectului, precum si cu alte consilii judeene, se realizeaza prin Presedinte sau prin
persoana desemnata de acesta.

C. Relatii de colaborare interna:

Compartimentele de specialitate sunt reprezentate de conducitorii acestora in relafia cu
autoritatea executivi si deliberativa. Relajionarea intre compartimentele aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Sibiu se realizeaza prin conducitorii acestora.

in cadrul relatiilor de cooperare interne directiile/ serviciile/ compartimentele au obligatia de a
se informa reciproc, de a primi si rdspunde cu celeritate la solicitari, conform competentelor si de a
colabora in realizarea actiunilor lor.

Lucrarile la a ciror elaborare este necesari colaborarea mai multor compartimente functionale,
in raport cu atributiile specifice, se verifica de toti sefii compatimentelor functionale implicate. in
cazul in care conducitorii acestor compartimente nu ajung la un acord in legatura cu modul de
solutionare a lucrarii, fiecare dintre acestia isi prezinta punctul de vedere scris, care se transmite
functiei ierarhic superioare, care dispune asupra modului de solutionare a acesteia.

D. Relatii de reprezentare:

Relatiile de reprezentare se exercitd in limitele dispozifiilor legale §i/ sau a mandatului dat de
ciitre Presedintele Consiliului Judetean Sibiu. Personalul aparatului de specialitate care este desemnat
sa reprezinte judetul Sibiu, are obligatia de a promova o imagine favorabili tarii si judetului Sibiu.

E. Relatii de control:

Conducerea si controlul aparatului de specialitate sunt exercitate de catre presedinte.

Relatiile de coordonare, verificare si control se stabilesc intre presedinte, vicepresedinfi,
administrator public si secretarul general al judefului, pe de o parte si directori executivi, sefii
serviciilor, managerii de proiecte, pe de altd parte, conform organigramei aprobate si dispozitiilor
presedintelui.

Relatiile de control se exercita si de Compartimentul audit intern fata de structurile functionale
ale Consiliului judetean si fatad de institutiile si serviciile publice aflate sub autoritatea Consiliului
judetean, pe baza competentelor acordate de lege sau a mandatului acordat de Presedintele Consiliului
judetean.

F. Relatii publice:

Relatiile publice externe si cu mass-media sunt gestionate, la nivelul institutiei, de Serviciul

relatii publice, C.I.C. si informatica, prin persoanele desemnate prin fisa postului.
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G.

Relatii cu publicul:
Serviciul relatii publice, C.I.C. si informatica asigura relationarea autoritdii cu cetatenii §i cu

organizatiile legal constituite, prin activitati de primire, inregistrare si solutionare a petitiilor adresate
consiliului judetean, in colaborare cu structurile de specialitate, precum si prin organizarea activitatii
de primire a cetifenilor in audienta.

CAPITOLUL 4 - ATRIBUTII GENERALE ALE CONDUCATORILOR
COMPARTIMENTELOR FUNCTIONALE

Art. 9. (1) Conducatorii compartimentelor functionale din cadrul aparatului de specialitate

indeplinesc urmatoarele atributii generale:

1
a)

b)

b)
¢)

d)
¢)

g
h)

1))
k)

)

Atributii privind planificarea activitatii:

primesc si tin evidenta corespondentei si sarcinilor repartizate compartimentului pe care il
conduc;

repartizeaza personalului din subordine, corespondenfa si sarcinile dispuse de superiorii
ierarhici, urmarind modul de solutionare a acestora in termen, conform legii;

asigurd prioritizarea activiti{ii personalului din subordine in vederea realizarii obiectivelor
autorititii si urméresc modul de ducere la indeplinirea a acestora.

Atributii privind organizarea, conducerea si coordonare activitatii:

organizeaza, conduc, coordoneazi si raspund de modul de organizare si desfasurare a activitatii
din cadrul structurii in fata Consiliului Judetean Sibiu, a Presedintelui Consiliului Judetean
Sibiu, respectiv a Vicepresedintelui/ Administratorului public/ Secretarului general al judetului,
dupd caz, conform dispozitiei de delegare; :

raspund de armonizarea deciziilor §i actiunilor pentru realizarea obiectivelor structurii conduse;
organizeaza evidenta operativd a realizarii atributiilor §i sarcinilor scadente, urmaresc stadiul
realizarii si iau masuri pentru indeplinirea acestora, inclusiv prin organizarea periodica de
intalniri de lucru cu personalul din subordine;

participi la sedintele ordinare si extraordinare ale Consiliului Judetean Sibiu;

participd la sedinele operative ale conducerii institufiei, urménd a disemina informatiile
primite si colectivului pe care il conduce;

transmit masurile si deciziile conducerii care privesc activitatea personalului din subordine;
intocmesc si actualizeazi fisele de post pentru personalul din subordine, pe care le inainteaza
Serviciului resurse umane;

comunici Serviciului administratic publici locald si coordonare spitale, atributiile specifice
structurii pe care o conduc in vederea intocmirii Regulamentului de organizare si funcfionare al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu;

colaboreaza cu celelalte compartimente functionale, institutii si servicii subordonate institutiei,
atunci cind se impune;

fau masuri pentru cunoasterea si punerea in aplicare, de citre personalul din subordine, a
legislatiei si a reglementérilor interne privind activitatea specifica,

asigurd continuitatea activitatii in cadrul structurii in caz de absen{a a unui functionar public/
personal contractual;

asigura planificarea/ replanificarea concediilor de odihna pentru personalul din subordine si
asigurd efectuarea lor astfel incit activitatea s se desfigoare fara disfunctionalitéti; procedeaza
la rechemarea din concediu in situatii temeinic justificate;

m) propun participarea la cursuri de perfectionare profesionald a personalului compartimentului si

n)

procedeazd la valorificarea cunostintelor acumulate;
urmaéresc respectarea programului de activitate i a disciplinei in munci de catre personalul
compartimentului;
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0) semneazd lucririle si documentele intocmite de personalul din subordine si igi asuma
responsabilitatea in ceea ce priveste coninutul, calitatea, exactitatea si legalitatea acestora;

p) acordd asistentd de specialitate primariilor si institutiilor si serviciilor publice subordonate, in
domeniul sau de activitate;

q) raspund de implementarea strategiilor din domeniul de competentd a consiliului judetean, la
nivelul structurii conduse;

r) urmiresc actualizarea informatiilor publicate pe site-ul Consiliului Judetean Sibiu provenite de
la structura pe care o conduc si colaboreaza cu Serviciul Relatii Publice, CIC si Informatica
pentru modificarea acestora sau publicarea unor informatii noi, atunci cand este cazul,

s) urmaresc arhivarea §i pdstrarea tuturor documentelor apartinatoare serviciului si participa la
actualizarea nomenclatorului arhivistic;

t) urmiresc si rispund de respectarea prevederilor legale cu privire la prelucrarea si protejarea
datelor cu caracter personal;

u) pastreazd confidentialitate in legaturd cu faptele, informatiile sau documentele de care iau
cunostintd in exercitarea functiei; :

v) respectd Regulamentul de organizare si funcfionare al aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Sibiu, Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Judefean Sibiu,
Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu, Codul de
conduita eticd si profesionald a functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Sibiu.

3. Atributii privind evaluarea si verificarea activitatii:

a) stabilesc obiectivele generale, obiectivele specifice si indicatorii de performanta pentru
personalul din subordine in vederea realizarii obiectului de activitate al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Sibiu;

b) asigura periodic analiza si evaluarea posturilor, a performantelor profesionale individuale, in
raport cu obiectivele individuale si ceriniele postului pentru personalul compartimentelor
functionale, conform legii,

¢) raspund de realizarea in termen si in conditii calitative corespunzitoare a atributiilor si
sarcinilor proprii ce revin compartimentului pe care il conduce;

d) verifici modul de indeplinire a sarcinilor repartizate personalului din subordine;

e) asigura implementarea si respectarea procedurilor stabilite conform Sistemului de control
intern managerial si Sistemului de management al calitafii;

f) asigura ducerea la indeplinire la termen a masurilor dispuse de catre Curtea de Conturi si de
citre Compartimentul audit, care privesc activitatea structurii;

(2) Pe perioada absenfei titularului postului, atribufiile acestuia sunt indeplinite de persoana céreia,

prin fisa postului, i-au fost delegate atributiile.

Art. 10. (1) Managerii de proiect $i membrii echipei de proiect sunt numiti si isi exercitd
atributiile previzute prin dispozifia Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu. Neindeplinirea sau
indeplinirea necorespunzitoare a atributiilor/ responsabilititilor stabilite atrage raspunderea
administrativa, civild sau penald, dup caz, a persoanei in cauza.

(2) Managerii de proiect si membrii echipei de proiect raspund de gestionarea in bune conditii a
intregului proiect, pe specialitdti, urmarind si asigurdndu-se ci toate activitatile se realizeaza in
conformitate cu prevederile legale si cu clauzele contractului de finantare, precum si in termenecle
stabilite.

(3) Managerii de proiect §i membrii echipei de proiect sunt direct raspunzatori de solutiile pe
care le propun, de activititile pe care le realizeaza si de continutul si corectitudinea documentelor pe
care le intocmesc si pe care le supun spre aprobare conducerii consiliului judetean.
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CAPITOLUL 5 - ATRIBUTII GENERALE ALE
COMPARTIMENTELOR FUNCTIONALE

Art. 11. (1) Personalul din cadrul aparatului de specialitate indeplineste urmatoarele atributii

generale:

a)

b)

¢)

d)
¢)

g)

h)

7)

k)

D

consulti zilnic actele normative nou apirute, publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, ce
vizeazd domeniul de activitate;

pune in aplicare legile si celelalte acte normative, hotarérile adoptate de Consiliul Judetean
Sibiu si dispozitiile emise de presedintele acestuia;

claboreaza rapoarte, referate si proiecte de acte administrative in realizarea atributiilor
serviciului, ce urmeaza a fi analizate si aprobate de Consiliul Judefean Sibiu sau Presedinte,
dupi caz; in cazul in care proiectul actului administrativ suferd modificari de la compartimentul
juridic, conducerea institutiei sau amendamente in comisiile de specialitate ori in cadrul
sedintei Consiliului Judetean Sibiu, compartimentul funcfional de la care provine are obligafia
de a opera modificarile in cuprinsul actului si de a-l retransmite la Serviciul administratie
publica locala si coordonare spitale in vederea tehnoredactarii hotararii/dispozifiei;

participa la implementarea, mentinerea si imbunitatirea sistemului de management al calitatii;
respecta toate prevederile din documentele sistemului de management al calitatii implementat
in cadrul organizatiei;

constientizeazd problemele existente sau potentiale in domeniul calitafii;

identifica, raporteazi si trateazi, conform informatiilor documentate aprobate, neconformitétile
apirute in desfasurarea activititilor;

realizeazi, actualizeazd, modificd, monitorizeaza activitatea de implementare a procedurilor si
standardelor previzute in cadrul Sistemului de control intern managerial la nivelul fiecarui
compartiment functional;

furnizeazd informatiile necesare pentru intocmirea Raportului de activitate al Presedintelui
Consiliului Judetean Sibiu;

reprezintd interesele autoritatii publice in raporturile acesteia cu persoane fizice si juridice de
drept public sau privat, din tard si din striinitate, in limita competenielor stabilite de
Presedintele Consiliului Judefean Sibiu;

asigurd transmiterea citre consiliile locale §i primarii a documentelor, circularelor, precizarilor
primite de la Guvern, ministere, servicii deconcentrate ale ministerelor din judet, care privesc
sfera de activitate a compartimentului;

pot acorda sprijin, asistentd tehnicd, juridica si de orice alta naturd, consiliilor locale sau
primarilor, la cererea expresa a acestora, pe domeniile de competentd ale Consiliului judetean
Sibiu;

m) furnizeaza informatiile solicitate de catre Serviciul relafii publice, C.L.C. si informatica pentru

n)
0)

p)

Q)

solutionarea petitiilor persoanelor fizice si juridice;

asigura evidenta, pastrarea si arhivarea documentelor rezultate din activitatea proprie;

raspunde de intocmirea si transmitereca documentelor cu caracter public, cu acordul sefului
ierarhic superior, la Serviciul Relatii Publice, CIC si Informaticd, in vederea afisarii/actualizarii
acestora pe site-ul institutiet;

implementeazi sistemele informatice integrate din cadrul institufiei referitoare la
managementul documentelor (transmiterea proiectelor de dispozifii  si de hotarari prin
Programul de circulatie al documentelor, arhivarea electronicd, etc);

indeplineste sarcinile de serviciu repartizate, in termen, informand geful ierarhic superior
asupra modului de realizare a acestora;

respectd Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Sibiu, Regulamentul de organizare §i functionare al Consiliului Judefean Sibiu,
Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Sibiu, Codul de
conduita eticd si profesionald a functionarilor publici i personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu;
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Y)

respectd Metodologia privind circulatia documentelor in cadrul Consiliului Judetean Sibiu
precum si celelalte reglementari interne privind functionarea aparatului de specialitate
(proceduri, note interne, dispozitii ale presedintelui etc.);

urmireste si raspunde de respectarea prevederilor legale cu privire la prelucrarea i protejarea
datelor cu caracter personal;

pastreazd confidentialitate in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care iau
cunostinta in exercitarea functiet;

asigurd, in perioada de control a reprezentantilor Curtii de Conturi, punerea la dispozifie a
documentelor solicitate, numai prin persoanele desemnate de Presedintele Consiliului Judetean
Sibiu;

respectd Politica internd in domeniul relatiilor de munca din cadrul Consiliului Judetean Sibiu
care vizeaza eliminarea tolerantei la harfuirea la locul de munca si mésuri antiharguire;

asigura eficientizarea utilizarii resurselor financiare prin economisirea consumului de hartie si
toner, prin valorificarea materialelor reciclabile rezultate din activitate, economisirea energiei
electrice, termice si a consumului de apd, in scopul reducerii costurilor §i a protecfiei mediului;
indeplineste, potrivit legii, si alte atributii incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de seful structurii.

(2) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia sunt indeplinite de persoana

ciireia, prin fisa postului, i-au fost delegate atributiile.

CAPITOLUL 6 - ATRIBUTIILE SPECIFICE COMPARTIMENTELOR
FUNCTIONALE

Art. 12. Potrivit organigramei, aparatul de specialitate al Consiliului Judefean Sibiu cuprinde

Secretarul general al judetului Sibiu si urmitoarele compartimente functionale (directii, servicil si
compartimente), dupd cum urmeaza:

6.1.

6.2,

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7
6.8.
6.9.
6.10.

Secretarul general al judetului Sibiu
Directia economica
6.2.1. Serviciul financiar-contabilitate
6.2.2. Serviciul administrare buget
6.2.3. Serviciul administrativ, PSI
6.2.4. Compartiment executare silitd
Directia strategii si proiecte
6.3.1. Serviciul strategii, dezvoltare economicd si sociala
6.3.2. Serviciul managementul proiectelor
Directia Arhitect sef
6.4.1. Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului si mediu
6.4.2. Compartiment dezvoltare durabila
6.4.3. Compartimentul autoriziri, control in domeniul constructiilor si Ghiseu
Unic
Directia tehnica, investitii $i patrimoniu
6.5.1. Serviciul patrimoniu si investifii
6.5.2. Serviciul achizitii, autoriziri transporturi §i monitorizare servicii publice
Directia informatica, resurse umane, relatii publice
6.6.1. Serviciul relatii publice, C.I.C. si informatica
6.6.2. Serviciul resurse umane
Serviciul administratie publica locala si coordonare spitale
Serviciul juridic si contencios administrativ
Compartimentul audit
Compartimentul corp control
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6.1. SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI SIBIU

Art. 13. (1) Secretarul general al judefului este functionar public de conducere, cu studii
superioare juridice, administrative sau stiinfe politice, ce asigura respectarea principiului legalitaii in
activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative, continuitatea conducerii, stabilitatea
functiondrii aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Sibiu si realizarea legaturilor functionale
intre compartimentele din cadrul acestuia. Secretarul general este salarizat din bugetul Consiliului
Judetean Sibiu.

(2) Secretarul general nu poate fi sof, soie sau ruda pana la gradul al II-lea cu presedintele sau
vicepresedintii Consiliului Judefean, sub sancfiunca eliberarii din functie.

(3) El nu poate fi membru al unui partid politic, sub sanctiunea destituirii din funciie.

(4) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarea, incetarea raporturilor de serviciu i regimul
disciplinar ale secretarului general se fac in conformitate cu prevederile Codului administrativ.

Art. 14. (1) Secretarul general al judetului Sibiu face parte din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Sibiu si indeplineste, in conditiile legii, urmdtoarele atributii:

1. Atributii privind organizarea si desfasurarea sedintelor Consiliului Judetean Sibiu:

a) coordoneazi activitatea privind organizarea si desfasurarea sedintelor consiliului judetean, prin
Serviciul administratie publica locald si coordonare spitale, conform prevederilor Codului
Administrativ;

b) gestioneaza activitatea de pregatire a documentelor supuse dezbaterii consiliului judefean s
comisiilor de specialitate ale acestuia, cu sprijinul structurilor din cadrul aparatului de
specialitate;

c¢) sprijind inifiatorii §i compartimentele functionale in procesul de elaborare a proiectelor de
hotarari;

d) asigurd indeplinirea procedurilor de convocare a consiliului judetean in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

¢) ia masuri pentru aducerea la cunostinfa consilierilor judeteni si a locuitorilor judefului a
proiectului ordinii de zi a sedintei consiliului judefean, prin afisare la sediul si pe site-ul
institutiei;

f) verifica si avizeaza, pentru legalitate, proiectele de hotarari ale consiliului judetean;

g) poate propune presedintelui Inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului judetean;

h) urmireste asigurarea lucrrilor de secretariat a sedintelor comisiilor de specialitate si a celei in
plen;

i) participa la sedintele consiliului judefean, fard drept de vot;

i) urmireste evidenta participarii la sedinta a consilierilor judeteni, pe care o comunica
presedintelui la inceputul sedintei;

k) urmireste ca la deliberarea si adoptarea unor hotérari ale consiliului judetean sa nu ia parte
consilierii judeteni care se incadreaza in dispozitiile art.228 alin.(2) din Codul administrativ;
informeazi presedintele consiliului judetean cu privire la asemenea situatii i face cunoscute
sanctiunile previzute de lege in asemenea cazuri;

1) asigurd numararea voturilor §i consemneaza rezultatul votarii, prin intermediul Serviciului
relatii publice, C.L.C. si informatica sau Serviciului administratie publica locald si coordonare
spitale, dupd caz, pe care il prezinta presedintelui consiliului judetean;

m) informeazi presedintele cu privire la majoritatea necesard pentru adoptarea fiecarei hotédréri a
consiliului judetean;

n) prezintd in fata consiliului judetean sau a comisiilor de specialitate, dacd i se solicita, punctul
siu de vedere cu privire la legalitatea unor proiecte de hotérari aflate pe ordinea de zi;

0) urmireste intocmirea procesului-verbal al sedintei §i redactarea hotararilor consiliului judetean,
astfel cum au fost adoptate;

p) contrasemneazi hotérérile adoptate in sedintele consiliului judetean, in conditiile legii;
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q)

r)

v

b)
c)

d)

g

h)

i)
k)

D)

asigurd aducerea la cunostinid publicd a tuturor hotdrdrilor cu caracter normativ, prin
publicarea acestora pe site-ul institutiei la sectiunea ,,Monitorul Oficial Local”, prin grija
Serviciului relatii publice, C.I.C. si informatica;

asigurd comunicarea hotirarilor consiliului judefean persoanclor fizice §i juridice interesate,
precum si Institutiei Prefectului, in vederea exercitdrii controlului de legalitate, prin grija
Serviciului administratie publica locala si coordonare spitale;

asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora, prin grija Serviciului administratie publica locala si coordonare spitale;
sprijind initiatorii si compartimentele functionale in procesul de elaborare a proiectelor de
dispozitii; contrasemneazi pentru legalitate dispozitiilor presedintelui consiliului judefean;
asigurd comunicarea acestora persoanelor fizice i juridice interesate, precum si Institutiei
Prefectului — Judetul Sibiu; asigurd aducerea la cunostinta publicd a dispozitiilor cu caracter
normativ prin publicare pe site-ul institutiei la sectiunea ,,Monitorul Oficial Local”, prin grija
Serviciului relatii publice, C.I.C. si informatica;

organizeazi arhiva si eviden{a statistica a hotdrérilor consiliului judefean si a dispozitiilor
presedintelui consiliului judetean, prin intermediul Serviciului administrafie publica locala si
coordonare spitale;

asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relaia dintre consiliul judefean si
presedintele acestuia, precum si intre acestia si Institufia Prefectului;

asigurd transparenfa §i comunicarea cdtre autoritatile, institufiile publice si persoanele
interesate a hotirarilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean,
in conditiile Legii nr. 544/ 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificirile si completarile ulterioare si ale Legii nr.52/2003 privind transparenfa decizionala
in administratia publicd, republicata;

Alte atributii:

coordoneaza activitatile privind constituirea consiliului judetean, potrivit prevederilor Codului
Administrativ;

asigurd evidenta consilierilor judeteni, pe durata mandatului;

intocmeste, in situatiile prevazute de lege, referatul constatator privind incetarea de drept a
mandatelor consilierilor judeteni pe care il semneaza aldturi de presedintele consiliului
judetean;

asigurd implementarea si respectarea prevederilor referitoare la declarafiile de avere si interese
ale consilierilor judeteni, tinerea evidentei acestor declaratii $i comunicarea lor in termen catre
Agentia Nationala de Integritate;

acorda consilierilor judeteni asisten{d si sprijin de specialitate in desfasurarea activitatii;
semneazi actele administrative emise de consiliul judefean, in temeiul dispozitiilor Legii nr.
50/ 1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

indeplineste functia de Presedinte al Colegiului director al Direcfiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului Sibiu, fiind desemnat prin hotardre a consiliului judetean,
conform legislatie1 in vigoare;

indeplineste functia de Pregedinte al Comisiei pentru protectia copilului Sibiu, fiind desemnat
prin hotérére a consiliului judetean, conform legislatiei in vigoare;

face parte din comisii si grupuri de lucru constituite la nivelul consiliului judetean, fiind
desemnat prin dispozitie a presedintelui consiliului judetean, in temeiul legii;

face parte din comisii i grupuri de lucru constituite la nivelul altor autoritdfi sau institutii
publice din judet, desemnat in temeiul legii;

poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/ 2000 cu privire la
asociatii si fundatii, aprobatdi cu modificari $i completiri prin Legea nr. 246/ 2005, cu
modificdrile si completarile ulterioare, actul constitutiv i statutul asociatiilor de dezvoltare
intercomunitard din care face parte Judetul Sibiu;

certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva Consiliului Judefean Sibiu;

F2-PO-SAPLCS-04, rev.0 9



m) primeste de la Centrul de Informatii pentru Cetateni corespondenfa adresata Consiliului

n)

0)

Judetean Sibiu si o repartizeaza, in functie de domeniul de competentd, presedintelui,
vicepresedintilor, administratorului public, respectiv serviciilor pe care le are in subordine,
conform dispozitiei de delegare;

verificd si semneazi documentele prevdzute in Metodologia privind circulajia documentelor in
cadrul Consiliului Judetean Sibiu, aprobati prin dispozitia presedintelui consiliului judefean;
indeplineste orice alte atribufii stabilite de lege sau insércinari date de consiliul judetean sau de
conducerea acestuia.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/ 2006 privind finantele

publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare, in cazul dizolvérii consiliului judetean, in
lipsa presedintelui consiliului, secretarul general indeplineste funcfia de ordonator principal de credite
pentru activitagile curente.

Art. 15. In lipsa Secretarului general al judefului Sibiu, atributiile acestuia sunt indeplinite de

citre seful Serviciului juridic §i contencios administrativ.

6.2. DIRECTIA ECONOMICA
Art. 16. Directia economici este condusa de un director executiv gi are in componenta sa:
6.2.1. Serviciul financiar - contabilitate
6.2.2. Serviciul administrare buget

6.2.3. Serviciul administrativ, PSI
6.2.4. Compartimentul de executare silita

Art. 17. Directorul executiv indeplineste, in conditiile legii, atributiile generale prevazute la

art. 9, precum si urmatoarele atributii principale specifice:

a)

b)

d)

g)

raspunde de fundamentarea si executia bugetului de venituri si cheltuieli al judetului Sibiu in
baza solicitirilor compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeean
Sibiu si respectiv, din partea institutiilor §i serviciilor publice de sub autoritatea acestuia,
asigurdnd resursele financiare necesare realizarii obiectivelor previzute in programele i
proiectele aprobate;

organizeazi, indrumi si coordoneazi activitatea de elaborare a proiectului bugetului propriu al
Consiliului Judetean Sibiu si al ordonatorilor secundari si tertiari de credite din subordinea
Consiliului Judetean Sibiu pentru anul urmator §i a estimarilor pe urmatorii trei ani;

analizeazd impreuna cu vicepresedintele de resort si propune Presedintelui Consiliului Judetean
Sibiu repartizarea sumelor alocate de la bugetul de stat, cotelor si/ sau sumelor defalcate, aflate
la dispozitia Consiliului Judetean Sibiu pentru echilibrarea bugetelor locale, in functie de
criteriile stabilite prin lege si potrivit criteriilor stabilite de Consiliul Judefean Sibiu si dupa caz,
a transferurilor din bugetul de stat pe unitati administrativ - teritoriale;

coordoneaza si urmiareste modul de utilizare a fondurilor aprobate prin buget impreuna cu
serviciile de specialitate;

coordoneazi activitatea de elaborare a propunerilor privind stabilirea de impozite si taxe locale,
de realizare a veniturilor, si efectuarea cheltuielilor previzute in bugetul aprobat si propune
spre aprobare proiectul contului de executie a bugetului propriu trimestrial si anual;

verificd §i ia masuri pentru respectareca disciplinei bugetare si rdspunde de aplicarea
prevederilor legale privind bugetul de venituri si cheltuieli;

raspunde de organizarea controlului financiar preventiv propriu asupra proiectelor de
operatiuni, in conformitate cu prevederile legale;
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h)

),

urmireste, permanent, corelatia dintre creditele aprobate prin buget, nivelul dispozitiilor de
repartizare i cel al platilor nete de casé;

coordoneaza activitatea administrativa si de exploatare a parcului auto propriu;

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredinfate de Consiliul Judetean Sibiu si
de conducerea acestuia.

6.2.1. SERVICIUL FINANCIAR-CONTABILITATE

Art. 18. Serviciul financiar - contabilitate este subordonat directorului executiv al Directiei

economice, fiind condus de un sef serviciu.

Art. 19. Seful serviciului indeplineste, in conditiile legii, atributiile generale prevazute la art.9,

precum si urmatoarele atributii principale specifice:

a)
b)
¢)

d)

g)

h)

»

K)

)

organizeazi, coordoneazi si raspunde de conducerea evidentei contabile a Consiliului Judetean
Sibiu, in conditiile legii;

analizeazi si elaboreazi strategii financiar - contabile, cu respectarea prevederilor legale;
colaboreazi cu celelalte structuri de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Sibiu in
vederea executiei de casi a bugetului de venituri si cheltuieli, conform clasificatiei bugetare in
vigoare;

coordoneazi activitatea de intocmire si centralizare a Darii de seama contabile la sfarsitul
fiecarei perioade de raportare si le prezinta la Administratia Judeteana a Finantelor Publice
Sibiu si Trezoreria Sibiu;

asigurd elaborarea la termen a analizelor, informrilor, rapoartelor si a altor lucrari privind
Contul de executie a veniturilor si cheltuielilor Consiliului Judetean Sibiu;

organizeazi, coordoneaza o evidentda contabild distinctd pentru fiecare proiect finantat din
fonduri externe nerambursabile postaderare, in functie de specificul fiecarui proiect;

asigurd intocmirea, circulafia §i pastrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrarilor contabile;

verifici executia platilor si cheltuielilor, pe subdiviziunile clasificatiei bugetare, urmarind
incadrarea acestora in limitele bugetare aprobate;

asigura efectuarea de analize §i sinteze privind urmdrirea si incasarea veniturilor, asigurd
evidenta executiei veniturilor proprii cat si a veniturilor cu destinatie speciala, face propuneri
de rectificare a veniturilor din bugetul local al Judetului Sibiu in functie de gradul de realizare
al acestora;

asigura publicarea si actualizarea pe pagina de internct a Consiliului Judetean Sibiu si pe
pagina de internet a Ministerului Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei a situatiilor
financiare si a altor situatii prevazute de lege;

acordi asistentd financiar - contabild si sprijina serviciile publice subordonate Consiliului
Judetean Sibiu in organizarea contabilitafii;

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de directorul executiv.

Art. 20. Personalul din cadrul Serviciului financiar - contabilitate indeplineste, in conditiile

legii, atributiile generale prevazute la art. 11, precum si urmitoarele atributii principale specifice:

a)

b)

inregistreaza in contabilitate, cronologic §i sistematic, facturile primite de la furnizorii de
bunuri si prestatorii de servicii, precum si toate platile efectuate catre acestia si catre alti
beneficiari (salariati, institutii/ autoritdti publice, asociatii, cluburi sportive, unitati de cult si
alte entitati publice sau private), pe surse de finanfare;

inregistreazd in contabilitate toate miscarile (transferuri, consumuri, iesiri din gestiune, intrari
in gestiune pe alte cdi decét prin achizitii, etc) de imobilizari corporale §i necorporale, obiecte
de inventar, stocuri, bonuri valorice, etc;
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¢) inregistreazi in contabilitate operatiunile economice si financiare rezultate din relatiile cu
debitorii, creditorii, institutiile de credit, trezoreria statului precum si autoritatile de
management/ autorititile de certificare si platd/ agentiile de plati care gestioneaza fondurile
externe nerambursabile;

d) verifica statele de plati, inregistreaza in contabilitate cheltuielile de personal pentru aparatul de
specialitate si consilieri judeteni, efectueaza toate operatiunile referitoare la retinerile din salarii
si intocmeste documentele pentru efectuarea platilor;

e) urmireste incadrarea plitilor in prevederile contractelor/ comenzilor incheiate cu furnizorii de
servicii, de produse, de lucrari, dupa caz;

f) verificd deconturile de cheltuieli aferente deplasirilor efectuate in interes de serviciu in tara/
strainitate de citre salariati, colaboratori si consilierii judeteni si efectueaza inregistrarea
acestor operatiuni in contabilitate;

g) calculeazi si inregistreazii in contabilitate amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniu, in
conditiile legii;

h) inregistreazi in contabilitate rezultatele reevaluarii activelor fixe aflate in patrimoniu conform
reglementarilor legale In vigoare;

i) efectueazi inregistrarea in contabilitate a operatiunilor de modificari in regimul juridic al
bunurilor ce apartin domeniului public si privat al judefului Sibiu, pe méasura aparitiei acestora;

j) inregistreazi in evidenta extracontabild ordonantarile de platd, garantiile de bund executie
aferente contractelor de achizitie, precum si alte operatiuni reglementate de lege pentru care se
impune organizarea evidentei extracontabile;

k) tine evidenta cheltuielilor de capital (inclusiv pentru imobilizari corporale si necorporale in
curs de executie), urmdrind incadrarea in sumele cuprinse in programul de investitii aprobat
prin hotérére a Consiliului Judetean Sibiu;

1) verifica documentele justificative anexate la ordonantarea de platé si intocmeste instrumentele
de platid catre trezorerie si alte institutii bancare, precum si CEC-urile pentru ridicare de
numerar;

m) urmireste si verifici modul de utilizare si justificare a avansurilor acordate in conditiile legit;

n) verificd si urmireste incadrarea consumului de carburanti in limitele aprobate prin hotérare a
Consiliului Judetean Sibiu;

0) verifica zilnic extrasele de cont si registrul de casa, precum si documentele justificative anexate
acestora;

p) inregistreaza zilnic in sistem informatic operatiunile de incasari si plafi in lei si/ sau valuta prin
casierie, asigurd depunerea in termenul legal la Trezoreria Statului a sumelor incasate prin casa,
a drepturilor neridicate sau necuvenite;

q) inregistreazi in contabilitate operatiunile de inchidere a exercitiului financiar si stabilirea
rezultatului executiel bugetare;

r) inregistreaza si urmireste constituirea garantiilor materiale pentru functiile de gestionari;

s) verifica lunar concordanta soldurilor conturilor de plati efectuate si de disponibilitati din
evidenta proprie, cu cele inscrise in extrasele de cont;

t) intocmeste lunar balanta de verificare sintetica §i analiticd pentru verificarca exactitati
inregistririlor contabile si controlul concordantei dintre contabilitatea sintetica si cea analitica,
principalul instrument in baza céruia se intocmesc situatiile financiare;

u) intocmeste la termenele stabilite prin lege formularele de raportare in Sistemul national de
raportare FOREXEBUG;

v) intocmeste si transmite la termenele stabilite prin lege citre Organul fiscal teritorial competent,
Situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal, centralizatd pe capitole de cheltuieli
bugetare, pentru aparatul de specialitate i institutiile aflate in subordinea Consiliului Judetean
Sibiug
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w) organizeaza si tine evidenta Registrului de evidenta a datoriei publice locale, intocmeste $i
transmite lunar Organelor fiscale teritoriale competente formularele de raportare privind datoria
publica a Consiliului Judetean Sibiu;

x) intocmeste lunar, trimestrial si anual, in conformitate cu normele legale in vigoare, Situatiile
financiare cu anexele aferente si Raportul explicativ al posturilor din bilant pentru activitatea
proprie;

y) intocmeste si depune raportirile financiare lunare si situatiile financiare trimestriale $i anuale la
Organul fiscal teritorial, la termenele legale, agregat la nivelul Judetului Sibiu si pentru
activitatea proprie;

z) intocmeste dupa caz, la termen, ddrile de seama statistice din domeniul de activitate;

aa) organizeaza si efectueazd, impreund cu persoanele desemnate de conducerea institutiei,
inventarierea anuald a patrimoniului, verificd si inregistreazd in contabilitate rezultatele
inventarierii;

bb)intocmeste adresele de deblocare a garantiilor de buni executie aferente contractelor de
achizitii de bunuri si servicii;

cc) relationeaza si colaboreazd cu Trezoreria municipiului Sibiu sau cu bincile comerciale, dupa
caz, pentru depunerea si ridicarea documentelor de plata, a extraselor de cont, a numerarului,
cumpdrarea sau vanzarea de valutd pentru efectuarea operatiunilor in valuta;

dd)intocmeste, editeazd in format scris si/ sau electronic si pastreaza registrele de contabilitate
obligatorii: Registrul jurnal, Registrul inventar si Registrul cartea mare;

ee) verifici periodic cu reprezentantii Organului fiscal teritorial competent, concordanta
obligatiilor de platd citre bugetul de stat si bugetul asigurdrilor sociale Inregistrate in evidenta
contabild, cu cele reflectate in fisa fiscald pe platitor;

ff) stabileste, constatd, controleazd, urmdreste si Incascaza taxele si tarifele datorate bugetului
local al Judetului Sibiu;

gg) tine eviden{a obligatiilor fiscale pentru fiecare platitor de taxe si tarife locale, urmareste modul
de incasare a veniturilor si ia masuri de remediere a cauzelor de executie necorespunzatoare;

hh)urmireste termenele scadente ale obligatiilor de plata privind creantele bugetare prevazute in
contracte sau in actele normative care le reglementeaza si calculeazd majordrile de intarziere
datorate de catre debitori;

ii) inregistreaza in programul informatic, in baza extraselor de cont, sumele incasate de la
persoanele fizice sau juridice in vederea intocmirii lunare a balantei de verificare analitice §i
sintetice pentru conturile de venituri;

ji) efectueazd virarea din sumele incasate, reprezentdnd taxe pentru eliberarea autorizatiilor de
construire si certificatelor de urbanism, cota de 50% din aceste sume, ce revine potrivit legii,
unitatilor administrativ teritoriale pe raza carora se vor realiza investitiile;

kKk)restituie sumele rezultate din regularizarea taxei pentru autorizatiile de constructie, emise de
compartimentul de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Sibiu;

1) inregistreazi contractele de concesiune/ inchiriere, contractele de utilizare/ ocupare a zonei
drumurilor si podurilor judetene aflate in administrarea Consiliului Judetean Sibiu si urmareste
incasarea preturilor contractelor;

mm) intocmeste si elibereazd facturi fiscale pentru eliberarea autorizatiilor de construire,
certificate de urbanism, acord prealabil de amplasare si acces la drum, autorizatic de amplasare
si acces la drum, licente de traseu, tarif de utilizare a zonei drumurilor judetene, tarif pentru
ocuparea suprafetelor din zona drumurilor judetene, concesiuni, etc.;

nn)cfectueaza, in situatia nerespectdrii prevederilor contractuale pentru livrari de bunuri, prestari
de servicii si executie lucriri, calculul majorarilor de intarziere si intocmeste facturi in acest
sens;

00) intocmeste toate documentele necesare activitaii de executare silita: instiintdri de plata, somafii
de plata, titluri executorii, adrese de infiintare a popririi asupra disponibilitatilor banesti la
unititile de trezorerie a statului si unitétile bancare;
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pp)urmireste subventiile primite de la bugetul de stat aferente planurilor urbanistice generale si

regulamentelor de urbanism, precum si lucrarilor de cadastru imobiliar edilitar si de construire
a bancilor de date urbane si intocmeste ordinele de platd pentru decontarea acestora;

qq)acorda asistenta financiar-contabild si sprijina serviciile publice subordonate Consiliului

Judetean Sibiu in organizarea contabilitdii;

rr) indeplineste, potrivit legii, si alte atribufii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de

conducerea acestuia, de directorul executiv si de seful serviciului.

6.2.2. SERVICIUL ADMINISTRARE BUGET

Art. 21. Serviciul administrare buget este subordonat directorului executiv al Directiel

economice, fiind condus de un sef serviciu.

Art. 22. Seful serviciului indeplineste, in conditiile legii, atributiile generale prevazute la art.9,

precum si urmatoarele atributii principale specifice:

a)

b)

¢)

d)

g)

h)

)

k)

raspunde de fundamentarea, elaborarea si prezentarea spre aprobare a bugetului propriu de
venituri si cheltuieli la termenele stabilite prin lege;

fundamenteaza si coordoneazd activitatea de repartizare pe unitati administrativ-teritoriale a
sumelor si/ sau cotelor defalcate din unele venituri ale bugetului de stat in cadrul limitelor
aprobate prin legea anuala a bugetului;

asigurd deschiderile de credite bugetare, aferente actiunilor finantate din bugetul propriu,
vizeaza si urmireste incadrarea platilor in limita creditelor aprobate;

intocmeste §i prezintd spre aprobare documentele de solicitare a sumelor defalcate din unele
venituri ale bugetului de stat $i urmareste incasarea lunara a acestora,

analizeazi, intocmeste documentatia si prezintd spre aprobare propunerile fundamentate ale
ordonatorilor secundari de credite, privind virdrile de credite bugetare in cadrul aceluiasi
capitol bugetar precum si intre capitolele clasificatici bugetare;

raspunde de fundamentarea si supunerea spre aprobare a rectificarilor bugetului propriu si al
bugetelor unitatilor administrativ-teritoriale, ca urmare a actelor normative de rectificare a
bugetului de stat;

analizeaza rapoartele Curtii de Conturi a Roméniei - Camera de Conturi Sibiu si rapoartele de
audit intern si iau masurile necesare in vederea implementarii recomandarilor/masurilor
aplicabile Directiei economice;

furnizeaza la cerere, in termenele stabilite, documentele sau informatiile solicitate de catre
auditorii interni/ externi cu ocazia efectarii misiunilor de audit;

informeaza si se asigurd ci persoanele din subordine au luat act de strategia, obiectivele,
programele, proiectele si de atributiile si activitatile Consiliului judetean, in ansamblu, precum
si de cele specifice compartimentului din care acestea fac parte;

semneaza operatiunile din procesul bugetar la rubrica "Compartiment de specialitate” si aplica
viza “Bun de plati” pe documentele justificative intocmite in conditiile legii, certificd ca
existd/ nu existi prevederi bugetare pe referatele de necesitate intocmite de structurile din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu.

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de directorul executiv.
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Art. 23. Personalul din cadrul Serviciului administrare buget indeplineste, in conditiile legii,

atribuiile generale previzute la art. 11, precum si urmitoarele atribufii principale specifice:

a)

2

h)

»

k)

)

organizeazi, indruma si coordoneazd lucrdrile de fundamentare/ elaborare a propunerilor
referitoare la bugetul consolidat al judetului Sibiu, respectiv: bugetul local al Judetului Sibiu,
bugetele institutiilor si serviciilor publice finantate integral sau partial din bugetul local si
bugetul fondurilor externe nerambursabile, bugetul imprumuturilor interne/ externe, atat in faza
initiala cat si in cea rectificatd si definitiva;

elaboreaza documentatia privind aprobarea bugetului local al Judetului Sibiu si a bugetelor
componente, atit in faza initiala cat si in cea rectificata, conform actelor normative in vigoare;
claboreaza situatia privind defalcarea pe trimestre a bugetelor componente bugetului local al
Judetului Sibiu aprobat;

intocmeste in format electronic si transmite, in conditiile legii, bugetul individual aferent
activitatii proprii a Judetului Sibiu, in sistemul national de raportare FOREXEBUG,
administrat de Ministerul Finantelor Publice;

analizeaza, intocmeste documentatia si prezintd spre aprobare propunerile fundamentate ale
ordonatorilor secundari/ teriari de credite privind virdrile de credite bugetare in cadrul
aceluiasi capitol bugetar, inclusiv intre programele aceluiasi capitol, virarile de credite bugetare
de la un capitol la alt capitol al clasificatiei bugetare, precum si propunerile de modificare a
repartizirii pe trimestre a veniturilor si cheltuielilor bugetului local al Judetului Sibiu si a
bugetelor institutiilor si serviciilor publice finantate integral sau partial din bugetul local;
verificdi bugetele individuale ale institutiilor si serviciilor publice din subordinea, in
coordonarea sau sub autoritatea Consiliului Judetean Sibiu depuse in sistemul national de
raportare FOREXEBUG;

analizeazd si centralizeaza propunerile privind proiectia veniturilor si a cheltuielilor pe
urmdtorii ani bugetari, atat pentru bugetul local al Judetului Sibiu, cit si pentru bugetele
institutiilor publice si a serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Judetean Sibiu;
asigurd repartizarea pe unitati administrativ-teritoriale a sumelor si/ sau cotelor defalcate din
unele venituri ale bugetului de stat, in conformitate cu legislatia finantelor publice locale si
prevederile legii anuale a bugetului de stat si a reglementarilor legale privind rectificarea
bugetului de stat;

asigurd utilizarea excedentului bugetar pentru finantarea cheltuielilor de functionare/dezvoltare,
pentru acoperirea temporard a golurilor de casd, provenite din decalajele intre veniturile $i
cheltuielile sectiunilor de functionare, precum si pentru acoperirea definitivd a deficitului
sectiunii de dezvoltare sau pentru alte destinatii prevazute de lege;

comunica unitatilor din subordine nivelul fondurilor publice alocate prin hotérarile de aprobare
initial/rectificate ale bugetului si repartizarea acestora pe trimestre, pe capitole ale clasificatiei
bugetare si pe titluri de cheltuieli;

urmdreste si verifica executia bugetelor componente bugetului general consolidat al Judetului
Sibiu;

intocmeste raportul trimestrial privind executia bugetului local al Judetului Sibiu si al
serviciilor si institutiilor subordonate pe cele doua sectiuni,

urmiareste modul de utilizare a sumelor alocate de la bugetul de stat (a sumelor defalcate din
taxa pe valoarea adiugati pentru cheltuieli descentralizate la nivelul judetului) si propune
restituirea la bugetul de stat a sumelor rimase neutilizate la sfarsitul exercifiului bugetar;
intocmeste si transmite la organele fiscale teritoriale competente notele justificative privind
alocarca de sume defalcate din taxa pe valoare addugatd pentru finantarea cheltuielilor
descentralizate la nivelul Judetului Sibiu, pentru finanfarea drumurilor judefene si pentru
echilibrarea bugetelor locale;

intocmeste si transmite la organele fiscale teritoriale competente deschiderea, repartizarea/
retragerea creditelor bugetare pentru cheltuielile aprobate in limita creditelor bugetare si
potrivit destinatiilor aprobate in buget §i in raport cu gradul de folosire a fondurilor puse
anterior la dispozitie;
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p) analizeazi solicitdrile de fonduri din bugetul local al judetului Sibiu si aloca din bugetul local
al Judetului Sibiu finantarea unitatilor de cult recunoscute din Romania de pe raza judetului si
verificd justificarea sumelor acordate cu aceasta destinatie §i a sumelor acordate pentru plata
contributiilor personalului neclerical;

q) verificd si vizeazd pentru control financiar preventiv documentele prezentate la viza de catre
compartimentele de specialitate §i consemneaza in "Registrul privind operatiunile prezentate la
viza de control financiar preventiv” toate documentele prezentate la viza;

r) analizeaza si centralizeaza nivelul cheltuielilor si evolutiile acestora in perspectivd, pentru
actiunile finantate din bugetul local al Judetului Sibiu, in colaborare cu structurile aparatului de
specialitate ale Consiliului Judetean Sibiu;

s) realizeaza analize economico - financiare in ceea ce priveste activitatea derulatd la nivelul
aparatului propriu, serviciilor publice, institutiilor publice si intreprinderilor publice de sub
autoritatea Consiliului Judetean, in vederea determinarii si fundamentdrii necesarului de
fonduri;

t) fundamenteazi si transmite solicitari de alocari de resurse financiare citre institutiile publice
centrale pentru obginerea de fonduri suplimentare in vederea finantirii anumitor obiective,
proiecte si segmente de activitate ce prezintd interes pentru Judetul Sibiu, in colaborare cu
structurile din cadrul aparatului de specialitate;

u) asigurd colaborarea cu Directia de Sanitate Publicd a Judefului Sibiu, in vederea indeplinirii
responsabilititilor ce revin autoritatilor din administratia publica judeteand pentru asigurarea
finantarii de obiective de investitii si dotdri pentru spitalele publice din reteaua Ministerului
Sanatatii, conform Legii nr. 95/ 2006, privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare sau altor acte normative specifice;

v) intocmeste angajamentele bugetare si legale, precum si alte operafiuni reglementate de lege,
pentru aparatul de specialitate si a serviciilor publice din subordine;

w) inregistreaza in Sistemul de control al angajamentelor (CAB - Control Angajamente Bugetare)
toate angajamentele legale si bugetare, precum si creditele bugetare rezervate si receptiile;

x) verifica zilnic notificarile apdrute in Sistemul national de raportare - FOREXEBUG, referitoare
la incasari/plati sau blocaje apdrute in Sistemul de control al angajamentelor (CAB - Control
Angajamente Bugetare);

y) intocmeste Notele contabile de incasari si plati pentru platile/ incasdrile notificate prin Sistemul
de control al angajamentelor (CAB - Control Angajamente Bugetare);

z) elaboreaza si supune spre aprobare proiectul de hotdrére prin care se stabileste Reteaua scolard
a unititilor de invatimant special, care vor functiona in anul scolar urmator pe raza unitafii
administrativ teritoriale, cu avizul conform al Inspectoratului Scolar Judefean Sibiu;

aa) reprezintd Consiliul Judetean Sibiu in Comisia Judeteana privind Planul de acfiuni pentru
siguranta elevilor si combaterea absenteismului in scoli, avand sarcini cu privire la colectarea
de date si informatii din domeniul invatamantului special;

bb)elaboreazi documentele suport in vederea aprobdrii proiectul de hotérare pentru contractarea
unor finantari rambursabile aferente obiectivelor de investitii publice de interes judetean;

ce) intocmeste documentele necesare contractarii de imprumuturi interne/ externe, pe termen scurt,
mediu si lung, pentru realizarea obiectivelor de investitii publice de interes judetean;

dd)elaboreazd documentatia necesard in vederea obtinerii avizului Comisiei de autorizare a
imprumuturilor locale pentru imprumuturile contractate;

ee) asigurd publicarca si actualizarea pe pagina de internct a Consiliului Judetean Sibiu si pe
pagina de internet a Ministerului Dezvoltdrii Regionale si Administratiei Publice a bugetului
local al Judetului Sibiu, a serviciului datoriei publice locale, a executiei bugetare trimestriale si
anuale si a altor documente prevazute de lege;

ff) urmireste periodic realizarea bugetului local stabilind masurile necesare si solutiile legale
pentru buna administrare, intrebuinfare §i executare a acestuia cu respectarea disciplinei
financiare;
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gg) indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de

conducerea acestuia, de directorul executiv si de seful serviciului.

6.2.3. SERVICIUL ADMINISTRATIV, PSI

Art. 24. Serviciul administrativ, PSI este subordonat directorului executiv al Directiei

economice, fiind condus de un sef serviciu.

Art. 25. Seful serviciului indeplineste, in conditiile legii, atributiile generale prevazute la art. 9,

precum si urmétoarele atributii principale specifice:

a)

b)
¢)
d)
e)
f)

g)

h)

)

k)

organizeazi activitatea de protectic a muncii in conformitate cu Legea nr. 319/ 2006 a
securitafii i sandtatii in muncd, cu modificarile §i completarile ulterioare si participa la
activitatile organizate in acest sens de institufiile specializate;

intocmeste propunerile anuale privind cheltuielile administrative necesare pentru functionarea
institutiei;

urmareste intocmirea fiselor activitatilor zilnice pentru fiecare autoturism din dotare i conduce
evidenta foilor de parcurs;

intocmeste planul de pazd al institutiei, intocmeste sau reactualizeazi contractele de prestari
servicii cu acest obiect si urmdareste realizarea lor;,

organizeazi activitatea de protecie civila si P.S.1. si participa la activitatile organizate in acest
sens de institutiile specializate;

urmdreste asigurarea curifeniei, intretinerii si caldurii in incapert, holuri, sciri, sala de sedinte
si alte spatii de la sediul Consiliului Judetean Sibiu;

raspunde de achizitia si intocmeste angajamentele de plata pentru utilititi, biroticd, materiale
curdtenie, etc.;

raspunde de aplicarea la nivelul Consiliului Judefean Sibiu a prevederilor Legii nr. 132/ 2010
privind colectarea selectiva a degeurilor;

colaboreazd cu personalul Serviciului administraie publicd locald si coordonare spitale in
vederea asigurarii bunei desfisurdri a sedintelor consiliului judetean;

face propuneri privind programul de investifii, dotari si reparatii la instalatiile si la celelalte
mijloace fixe aflate in administrarea Consiliului Judetean Sibiu, urmareste realizarea lucrarilor
respective si ia parte la efectuarea receptiilor;

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de directorul executiv.

Art. 26. Personalul din cadrul Serviciului adiministrativ, PSI indeplineste, in conditiile legii,

atributiile generale previzute la art. 11, precum si urmatoarele atributii principale specifice:

a)

b)

c)

d)

gestioneaza activitatile privind identificarea si procurarea necesarului de materiale, bunuri si
servicii necesare in desfisurarea activititilor curente ale angajatilor aparatului de specialitate;
asigurd receptionarea, depozitarea, conservarea si distribuirea materialelor si a obiectelor de
inventar, precum si a mijloacelor fixe necesare bunei functionari a aparatului de specialitate,
potrivit reglementarilor legale In vigoare;

urmareste incheierea si derularea contractelor de utilitéti necesare bunei desfasuriri a activitatii
in imobilele aflate in proprietatea Consiliului Judetean Sibiu;

asigurd si raspunde de buna executare a lucrérilor de intretinere curentd a imobilelor aflate in
proprietatea Consiliului Judetean Sibiu, de utilizarea eficientd a instalatiilor si dotarilor aferente
imobilelor;

asigurd pregitirea instalatiilor/ echipamentelor pentru verificari tehnice oficiale ISCIR si
participa la efectuarea acestora, daca este cazul;
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f) asigura realizarea activitdtilor de curdtenie in birouri si celelalte incaperi si spatii aferente
imobilelor, intretinerea cailor de acces, deszdpezirea acestora, pentru imobilele aflate in
proprietatea Consiliul Judetean Sibiu;

g) initiazi demersurile necesare pentru asigurarea serviciilor de paza, prin operatori economici de
specialitate, rdaspunde de Intocmirea Planurilor de pazd aferente obiectivelor aflate in
proprietatea Consiliului Judetean Sibiu, urmareste realizarca clauzelor contractelor de prestari
servicii cu acest obiect;

h) stabileste si asigurd necesarul produselor de protocol necesare pentru desfisurarea in condiii
bune a sedintelor Consiliului Judetean Sibiu, intalnirilor dintre reprezentantii Consiliului
Judetean Sibiu si delegatiile interne si externe, cu asigurarea incadririi In sumele alocate prin
prevederile legale in vigoare. Participa la pregatirea salilor §i a altor spatii utilizate pentru
primirea oaspetilor, sau pentru organizarea unor sedinte, simpozioane, colocvii, receptii, etc.;

i) rispunde de coordonarea, intretinerea si exploatarea parcului auto propriu, aprovizionarea cu
carburanti, gestionarea carburantilor, a pieselor de schimb si consumabilelor necesare
functionrii autovehiculelor, prin urmétoarele activitati:

o elibereazd, gestioneaza evidenta foilor de parcurs si tine evidenta kilometrilor parcursi, a
consumurilor de combustibil a autovehiculelor, prin completarea FAZ- urilor;

o centralizeaza consumurile de carburant aferente autovehiculelor din parcul auto al institutiei,
urmarind incadrarea in cotele lunare de carburant aprobate pentru fiecare autovehicul;

e asigurd si urmireste efectuarea reviziilor tehnice la termenele scadente, efectueaza constatarea
defectiunilor aparute la autovehicule, intocmeste documentatiile pentru asigurarea efectuarii
reparatiilor necesare;

e urmdreste valabilitatea inspectiilor tehnice periodice (ITP) si a asigurdrilor (RCA si CASCO) si
face demersurile necesare pentru achizitionarea acestora, precum si al rovinietelor;

e incheie si urmareste buna desfasurare a contractului pentru spalatorie auto;

e contribuie la intocmirea Dosarelor de dauni pentru autovehiculele institutiei implicate in
accidente si urmareste solutionarea acestora;

e intocmeste actele de Inscriere sau radiere din circulatie pentru autovehiculele din parcul auto al
Consiliului Judetean Sibiu;

j) intocmeste documentatia de scoatere din functiune a autovehiculelor din parcul auto propriu, a
utilajelor, instalatiilor, precum si pentru scoaterea la licitatie/ transfer fard platd in vederea
valorificarii in conditiile legii, si participarea Consiliului Judetean Sibiu la programul Rabla de
Reinnoire a parcului auto;

k) organizeaza si coordoneazd activitatile necesare pentru buna functionare a centralei telefonice
si a echipamentelor aferente (aparate telefonice, faxuri), a centralei termice, a aparatelor de aer
conditionat si alte echipamente pentru functionare a institutiei, gestioneazd sistemele de
comunicatii mobile, asigurdnd o utilizare eficienta a acestora;

1) coordoneaza activitatea de colectare selectiva a deseurilor din institutie si predarea periodica a
acestora cdtre operatori economici din domeniu, asigurand aplicarea prevederilor Legii nr. 132/
2010 privind valorificarea materialelor si deseurilor reziduale;

m) asigurd aplicareca normelor de aparare impotriva incendiilor, intocmeste planul de evacuare i
asigurd instruirea intregului personal asupra regulilor generale si specifice de prevenire si
stingere a incendiilor;

n) asigurd implementarea masurilor si a actiunilor de protectie civila, SSM si medicina muncii
pentru toti salariatii Consiliului Judetean Sibiu;

0) rispunde de achizifia, semneaza angajamentele bugetare la rubrica - compartiment de
specialitate - pentru utilitafi, biroticd, materiale curdtenie, etc.;

p) colaboreazi cu personalul Serviciului administratic publica locala in vederea asigurarii bunei
desfisurari a sedintelor consiliului judetean;
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q)

face propuneri privind programul de investifii, dotari si reparatii la instalaiile si la celelalte
mijloace fixe aflate in administrarea Consiliului Judetean Sibiu, urmdreste realizarea lucrarilor
respective si ia parte la efectuarea receptiilor;

participa in cadrul comisiilor stabilite prin dispozifii ale Presedintelui Consiliului Judefean
Sibiu la inventarieri periodice si inventarierea anuald a bunurilor din patrimoniu, asigurd
ducerea la indeplinire a hotdrarilor privind casarea, declasarea sau scoaterea din evidenta a
bunurilor din inventar, intocmind documentele specifice in acest sens;

face propuneri, motivate si fundamentate pentru achizitionarea de materiale si tehnica de
protectie civila;

in baza solicitarilor primariilor din judeful Sibiu, comanda la Imprimeria Nationald Bucuresti
formularele tipizate (atestate de producator §i carnete de comercializare), conform Legii nr.
145/ 2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol
si le distribuie potrivit cererilor;

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judefean Sibiu, de
conducerea acestuia, de directorul executiv si de seful serviciului.

6.2.4. COMPARTIMENTUL DE EXECUTARE SILITA

Art. 27. Compartimentul executare silitd este subordonat directorului executiv, iar personalul

acestuia indeplineste, in conditiile legii, atributiile generale prevazute la art. 11, precum si urmatoarele
atributii principale specifice:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

)

h)
i)

aplici masuri de executare silitd in cazul debitorilor care n-au efectuat plata, la termenele
legale, a obligatiilor pe care le au fatd de bugetul local al Judetului Sibiu;

emit titlul de creantd prin care se stabileste si se individualizeaza obligatia de plata privind
creantele bugetare si toate documentele cu privire la executare;

colecteazd creantele bugetare provenite din impozite, taxe, chirii, redevente, amenzi si alte
venituri;

executd silit creantele bugetare rezultate din raporturile juridice contractuale efectuate in baza
hotérarii judecitoresti sau a altui Tnscris, care potrivit legii, constituie titlu executoriu;
intocmeste si transmite somatiile de platd, titluri executorii, adrese de infiintare a popririi
asupra disponibilitatilor banesti la unitatile de trezoreric a statului si unitatile bancare;
calculeaza creantele fiscale accesorii sau alte sume si le consemneaza intr-un proces verbal care
constituie titlu executoriu, pe care il comunica debitorului;

aplicd masuri de executare silitd prevazute de lege, dupa cum urmeaza:

- executare silita prin poprire (intocmeste adresele de infiintare a popririi, le comunicd, tine
evidenta acestora potrivit legii);

- executarea silitd prin poprire asiguratorie (intocmeste adresele de infiinfare a popririi, le
comunici, tine evidenta acestora potrivit legii);

- executarea silita a tertului poprit;

- executarea silita a bunurilor mobile;

- executarea silita a bunurilor imobile;

aplica masurile asiguratorii sub forma popririi asiguratorii $i a sechestrului asigurator;

tine evidenta popririlor primite de Consiliul Judetean Sibiu, in calitate de terf poprit in baza
Codului de procedurd fiscald sau, dupa caz, a Codului de procedurd civild, urmareste platile
fiicute catre institutiile care au instituit poprirea si comunica acestora sumele achitate in baza
popririi, precum si documentele de plati;,

procedeazi la stingerea creantelor bugetare utilizind modalitatile prevazute de lege;
colaboreazi cu celelalte directii si servicii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Sibiu i cu institutiile/ societatile subordonate sau aflate sub autoritatea Consiliului
Judetean Sibiu in vederea indeplinirii sarcinilor de serviciu,
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I) indeplineste, potrivit legii, si alte atribufii si sarcini incredinate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de directorul executiv.

6.3. DIRECTIA STRATEGII SI PROIECTE

Art. 28. (1) Directia strategii si proiecte asigurd fundamentarea, elaborarea, implementarea si
monitorizarea strategiilor, planurilor si programelor de dezvoltare a judetului, precum si aplicarea
programelor nationale si internafionale in concordantd cu orientdrile Uniunii Europene, cresteril
capacitatii institutionale, in special in ceea ce priveste procedurile nationale si europene de utilizare a
fondurilor nationale, europene, internationale i a instrumentelor structurale.

(2) Directia strategii si proiecte este condusa de un director executiv si are In componenta sa:

6.3.1.  Serviciul strategii, dezvoltare economica si sociala
6.3.2. Serviciul managementul proiectelor

Art. 29. Directorul executiv indeplineste, in conditiile legii, atributiile generale previzute la
art.9, precum si urmatoarele atributii principale specifice:

a) coordoneazd activitatea de identificare/ elaborare proiecte de interes judetean in vederea
obtinerii finantdrii din fonduri nagionale si internationale;

b) coordoneazd implementarea proiectelor din fonduri nerambursabile cu respectarea prevederilor
art. 10;

¢) asigurd legitura cu Organismul Intermediar, Autoritatea de Management si alte institutii in
vederea accesdrii si implementirii proiectelor cu fonduri nerambursabile (guvernamentale,
europene etc);

d) participd la programarea financiard anuald aferentd proiectelor propuse spre finantare din
fonduri nerambursabile in vederea asigurarii cofinantérii si a cheltuielilor neeligibile;

¢) urmareste evolutia cerintelor organismelor finantatoare privind intocmirea documentatiilor
aferente depunerii si implementirii proiectelor;

f) coordoneazi activitatea de elaborare si monitorizare a strategiilor, planurilor si programelor de
dezvoltare economica si sociald a judetului.

g) indeplineste, potrivit legii, si alte atribufii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu si
de conducerea acestuia.

6.3.2. SERVICIUL MANAGEMENTUL PROIECTELOR

Art. 30. Serviciul managementul proiectelor este subordonat directorului executiv al Directiel
strategii si proiecte, fiind condus de un sef serviciu.

Art. 31. Seful serviciului indeplineste, in condifiile legii, atributiile generale prevazute la art. 9,
precum si urmatoarele atributii principale specifice:

a) coordoneazi claborarea de proiecte de interes judefean in vederea obtinerii finantarii din
fonduri nationale si internationale;

b) coordoneazi implementarea proiectelor Consiliului Judefean Sibiu cu finangare din fonduri
nationale si internationale, utilizand strategiile managementului de proiect;

¢) asigurd informarea permanentd asupra ofertelor de programe de finantare in vederea
identificarii de fonduri si informeaza conducerea Consiliului Judefean Sibiu despre ofertele
existente si posibilitatile de accesare;

d) asigurd identificarea nevoilor i a obiectivelor de dezvoltare si operationalizarea lor in proiecte

de finantare de interes judetean si regional;
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e)
f)

g)

h)

asigurd realizarea si actualizarea bazei de date privind proiectele in care este implicat Consiliul
Judetean Sibiu aflate in diverse stadii de promovare, evaluare sau implementare;

asigura relatiile informationale si de consultan{a cu organismele responsabile cu gestionarea
fondurilor destinate diferitelor programe de dezvoltare;

raspunde de organizarea unor ac{iuni de promovare si diseminare a informatiilor cu privire la
utilizarea si gestiunea fondurilor de dezvoltare locala si regionald;

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de directorul executiv.

Art. 32. Personalul din cadrul Serviciului managementul proiectelor indeplineste, in conditiile

legii, atributiile generale prevazute la art. 11, precum si urmaitoarele atributii principale specifice:

a)

b)

¢)
d)

e)

)

h)

)
K)

)

F2-PO-

initiaza, elaboreazd si implementeazd proiecte cu finantare din fonduri nationale si
internationale, utilizand strategiile managementului de proiect;

identifici, in colaborare cu Serviciul strategii, dezvoltare economicd si sociald si celelalte
compartimente de specialitate din cadrul Consiliului Judejean Sibiu, temele care constituie
suportul unor proiecte de nivel judefean, regional si/ sau interregional, derivate din Strategia de
dezvoltare a judetului Sibiu;

identifici sursele de finantare accesibile pentru finantarea proiectelor de dezvoltare;

elaboreaza propunerile de proiecte cu finanfare nationald sau internationald si cererile de
finantare in conformitate cu cerintele specifice;

implementeazi i monitorizeaza, in colaborare cu celelalte compartimente din cadrul
consiliului si/ sau institufii subordonate acestuia, proiectele cu finantare nationala si
internationala, in care Consiliul Judetean Sibiu este solicitant sau partener, si asigurd derularea
tuturor operatiunilor necesare finalizarii cu succes a proiectelor, prin planificarea, coordonarea,
organizarea, controlul si monitorizarea activitatilor de implementare a proiectelor;

participa la realizarea Planului de Dezvoltare Regionala;

coordoneaz, supervizeaza si monitorizeaza activitéfile derulate de consultanti, colaboratori si
personalul tehnic pentru implementarea proiectelor;

fundamenteazd si propune inifierea hotararilor de consiliu judefean pentru aprobarea
investitiilor conform prevederilor legale in vigoare;

inifiaza si urméreste derularea procedurilor privind atribuirea contractelor de servicii, luerari si
bunuri achizifionate pentru componentele si subcomponentele cuprinse in proiectele
implementate, prin compartimentele de specialitate ale Consiliului Judetean Sibiu;

informeaza autoritatile administragiei publice locale din judet $i institutiile publice subordonate
Consiliului Judetean Sibiu cu privire la oportunitatile de finantare existente;

asigura asistentd tehnica autoritatilor publice locale si institutiilor publice subordonate
Consiliului Judetean Sibiu in vederea intoemirii cererilor de finantare, la cererea acestora;
participa la diferite intalniri, seminarii, burse organizate de structuri nafionale sau ale Uniunii
Europene, in scopul diseminarii informatiilor legate de utilizarea fondurilor nationale sau
internationale pentru finantarea proiectelor de investitii;

colaboreazi cu Agentia de Dezvoltare Regionala si cu celelalte Autoriti{i de Management in
vederea implementirii proiectelor cu finanfare externd;

propune si elaboreaza contractele de asociere intre Consiliul Judetean Sibiu si al{i parteneri
pentru implementarea proiectelor si urmareste derularea acestora,

gestioneazd §i arhiveazd documentatia proiectelor elaborate si implementate de Consiliul
Judetean Sibiu;

elaboreazi studii, rapoarte, sinteze cu privire la activitatea proprie;

asigurd planificarea activitdtilor necesare privind pregatirea documentatici de finantare
(pregatirea si elaborarea cererilor de finantare §i a documentelor suport: SF sau DALI, PT, DE,
etc);

urmireste respectarea termenelor de implementare a proiectelor;
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s)

t)

urmdreste contractele incheiate pentru derularea activitdtilor proiectelor prin: urmarirea
termenelor stabilite prin contract; incadrarea in bugetul proiectului si in sumele rezultate in
urma licitatiei; intocmirea de acte aditionale, daca este cazul; realizarca proceselor verbale de
receptie a documentatiilor sau a lucrarilor;

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia, de directorul executiv si de seful serviciului.

6.3.1. SERVICIUL STRATEGIL, DEZVOLTARE ECONOMICA $I SOCIALA

Art. 33. Serviciul strategii, dezvoltare economicd §i sociald este subordonat directorului

executiv al Directiei strategii si proiecte, fiind condus de un sef serviciu, care indeplineste, in conditiile
legii, atribuiile generale previzute la art. 9, precum i urmatoarele atribufii principale specifice:

a)

b)

)

d)

coordoneazd fundamentarea, elaborarea, implementarea si monitorizarea strategiilor, planurilor
si programelor de dezvoltare a judetului, a Programului pentru scoli si a programelor de
finantare nerambursabila ale Judetului,

coordoneazi activitatea de elaborare de instrumente de analizd i monitorizare a strategiilor de
dezvoltare a judetului Sibiu;

poate initia incheierea de conventii §i parteneriate nafionale si internationale pentru colaborri
pe care le propune spre aprobare Consiliului Judetean Sibiu si coordoneazd ducerea lor la
indeplinire $i monitorizarea acestora,

coordoneazi elaborarea si actualizarea planurilor de implementare aferente strategiei judetului
si le supune adoptirii Consiliului Judefean Sibiu;

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de directorul executiv.

Art. 34. Personalul din cadrul Serviciului strategii, dezvoltare economicd si sociald

indeplineste, in conditiile legii, atributiile generale previzute la art. 11, precum si urmatoarele atribufii
principale specifice:

a)

g)

h)

intocmeste, analizeaza si urmdreste situatiile i documentatiile necesare pentru indeplinirea
atributiilor Consiliului Judetean Sibiu, in urmitoarele domenii: educatie, servicii sociale,
grupuri dezavantajate, turism, culturd, culte, tineret, sport, protectia si refacerea mediului,
dezvoltare rurald, dezvoltare economica, precum i alte domenii repartizate de conducerea
Consiliului Judetean Sibiu;

claboreazi strategii pe termen scurt, mediu sau lung §i prognoze economico - sociale privind
dezvoltarea judetului, pe care le supune dezbaterii si aprobarii Consiliului Judefean Sibiu;
coordoneaza elaborarea/ monitorizarea programelor anuale orientative de dezvoltare
economico - sociald a judetului in ansamblu, pe zone sau grupe de localitati, pe domenit,
corelate cu prioritatile identificate si posibilitatile de finantare existente;

claboreaza instrumente de analiza si monitorizare a Strategiei de dezvoltare a judetului Sibiu,
precum $i a impactului acestuia;

analizeazd si monitorizeaza strategiile §i programele, precum si rezultatele implementérii
strategiilor si programelor economico-sociale si de mediu (PLAM, PRAM, etc.) ale judetului;
gestioneazi informatii necesare in evidentierea potenialului economico - social al judefului si
monitorizeazd actualizarea permanentd a acesteia. De asemenea, participa la furnizarea
informatiilor necesare pentru realizarea site-ului Consiliului Judetean Sibiu in acest sens;
identifica temele care constituie suportul unor proiecte de nivel judefean, regional si/ sau
interregional, national si international derivate din strategia de dezvoltare a judetului, prin
studierea programelor de dezvoltare la nivel international, national, regional si judetean;
asigurd elaborarea ghidurilor privind accesarea finantarilor nerambursabile din bugetul local al
Judetului Sibiu pentru diferite programe, proiecte i actiuni si asigurd desfasurarea procedurilor
de consultare publica, inclusiv organizarea de dezbateri publice, a procedurilor de evaluare,
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selectie si aprobare a proiectelor finantate prin intermediul Agendelor judetene, in conformitate
cu prevederile legale. Monitorizeazd desfasurarea proiectelor si informeazd conducerea
Consiliului asupra modului de implementare a acestora si a rezultatelor obtinute;

i) sprijind si indruma tinerii in vederea participdrii active a acestora la viata economicd,
educationald si culturald a judetului, asigurnd buna functionare a Consiliului Consultativ
pentru Politici de Tineret, structurd consultativa pe probleme de tineret, fard personalitate
juridics, ce functioneaza pe langé Consiliul Judetean Sibiu;

j) asigurd buna functionare a Consiliului Civic Consultativ (CCC), formd structuratd de
consultare a Consiliului Judetean Sibiu, ce va putea fi activat pentru planificarea strategica si
politicile judetene si proiectele majore ale judetului;

k) asigurd buna desfdsurare a galelor de premiere anuale ale sportivilor si antrenorilor din judet,
precum si a elevilor si cadrelor didactice care au obtinut rezultate exceptionale la concursurile,
olimpiadele si competitiile scolare naionale i internationale;

I) in domeniul turismului, colaboreaza cu Asociatia Judeteana de Turism Sibiu si cu alfi actori din
turism, elaboreaza propuneri de dezvoltare a turismului, desfisoard activitafi de promovare
internd si externd a potenialului turistic din judef prin materiale promotionale, expozitii i
saloane de turism cu caracter local, national §i international;

m) actioneazi pentru promovarea potentialului judetului Sibiu, conform domeniilor precizate la lit.
a);

n) colaboreaza cu structurile Consiliului Judetean Sibiu si cu autoritdtile administratiei publice
locale in scopul elaborarii i monitorizarii strategiilor i programelor;

0) colaboreazi cu institutiile centrale (ministere, agentii guvernamentale etc.) si organismele
reprezentative ale diferitelor institutii europene in problemele de interes pentru judetul Sibiu,
pe domeniile prevazute la lit. a);

p) potrivit competentelor sale, colaboreaza cu serviciile publice deconcentrate ale administratiei
publice centrale, cu autoritatile administragiei publice centrale si cu aparatul de specialitate al
Institutiei Prefectului Judetului Sibiu; asigura cooperarea cu autoritatile administratiei centrale
si cu aparatul de specialitate al Institutiei Prefectului privind programele si proiectele de
dezvoltare regionala/ locala;

q) pregiteste si redacteazd documentatia in vederea cooperdrii sau asocierii cu organizafii private
sau cu autoritdti ale administratiei publice locale din tara sau din striinitate, precum $i aderarea
la asociatii internationale a autoritdtilor administrafiei publice locale, in vederea promovarii
unor interese comune;

r) coordoneazi activititile si/ sau acfiunile legate de infratirile unitatilor administrativ-teritoriale
ale judefului cu unitd{i administrativ-teritoriale din Republica Moldova prin: promovarea
legaturilor economice si a proiectelor comune in domeniul administratiei publice, social $.a.;
informarea permanentd asupra procedurilor specifice UE privind infragirile; stabilirea unor
resurse financiare alternative pentru finanfarea activitatilor specifice de initiere, materializare §i
dezvoltare durabild a relatiilor de infrfire; coparticiparea, prin activititi de consultan{d in
cadrul unor proiecte recunoscute, la organizarea unor manifestari, a transferului de expertizd de
specialitate;

s) intocmeste rapoarte, sinteze, analize si informari pe domeniile de activitate previzute la lit. a);

t) monitorizeazi activitatea institutiilor si serviciilor publice de sub autoritatea Consiliul Judetean
Sibiu, urmarind indeplinirea obiectivelor strategice;

u) colaboreazi la intocmirea contractelor de management si de mandat ale conducitorilor
institutiilor publice de culturd, urmarind implementarea lor;

v) acordd sprijin de specialitate institugiilor si serviciilor publice din subordinea Consiliului
Judetean Sibiu privind organizarea si funcfionarea acestora, in desfigurarea activitatilor, cu
exceptia unitafilor sanitare;

w) initiazd, cu sprijinul compartimentelor de specialitate, proicctele de hotarari privind aprobarea
regulamentelor de organizare si functionare ale institutiilor si serviciilor publice, precum si cele
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ale intreprinderilor publice din subordinea Consiliului Judetean Sibiu, cu exceptia unitagilor
sanitare;

X) participa la activitatea comisiilor specifice numite prin dispozifie a Presedintelui Consiliul
Judetean Sibiu sau prin ordin al Prefectului Judetului Sibiu, urmdrind reprezentarca adecvatd a
intereselor institutiei si informeazd conducerea executivd cu privire la activitatea acestor
organisme;

y) asigurd implementarea Programului pentru scoli al Roméniei, contribuie la incheierea
contractelor/ acordurilor pentru furnizarea produselor cuprinse in cadrul Programului,
urmdreste derularea contractelor/ acordurilor de distributie, pentru invdtamantul prescolar si
elevii claselor 1 - VIII, respectiv, invifamantul special, implementeaza masuri educative cu
sprijinul unitatilor scolare, intocmeste cererile de platé in vederea primirii ajutorului comunitar
pentru distributia produselor si implementarii masurilor educative in institutiile scolare, supuse
decontarii din fonduri europene - FEGA,;

z) indeplineste, potrivit legii, §i alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia, de directorul executiv si de seful serviciului.

6.4. DIRECTIA ARHITECT-SEF

Art. 35. (1) Arhitectul-sef reprezinta autoritatea tehnica in domeniul amenajdrii teritoriului si al
urbanismului din cadrul administratiei publice judefene si duce la indeplinire atributiile conferite de
lege ca sef al structurilor de specialitate organizate in cadrul acestuia.

(2) Consiliul judetean, prin institufia arhitectului-sef al judefului:

a) asigurd preluarea prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului national,
regional si zonal, precum si a investitiilor prioritare de interes national, regional sau judetean,
in cadrul documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism ale judetului;

b) asigurd elaborarea Planului de amenajare a teritoriului judefean si a planurilor zonale de
amenajare a teritoriului care sunt de interes judefean;

¢) avizeaza documentatiile de urbanism s§i amenajare a teritoriului aparfinand unitatilor
administrativ-teritoriale din componenta judetului, conform legii.

d) asigurd elaborarea de proiecte de strategii de dezvoltare teritoriala si le supune aprobdrii
consiliului judetean;

) propune asocierea, in conditiile legii, a judefului cu comunele si orasele interesate si
coordoneaza elaborarea planurilor de amenajare a teritoriului zonale;

f) aprobi in baza referatului tehnic al arhitectului-sef, documentatiile de amenajare a teritoriului;

g) actioneazi pentru respectarea si punerea in practicd a prevederilor documentatiilor de
amenajare a teritoriului aprobate.

(3) Arhitectul sef conduce/ coordoneaza urmatoarele compartimente functionale:
6.4.1. Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului si mediu
6.4.2. Compartimentul dezvoltare durabila
6.4.3. Compartimentul autorizari, control in domeniul constructiilor i Ghiseu Unic

Art. 36. (1) Arhitectul-sef desfisoara o activitate de interes public, ale cérui scopuri principale
sunt dezvoltarea durabili a comunitatii, coordonarea activitatilor de dezvoltare teritoriald, amenajarea
teritoriului si urbanism, protejarea valorilor de patrimoniu si a calitagii arhitecturale la nivelul unitafii
administrativ-teritoriale.

(2) Arhitectul-sef indeplineste, in conditiile legii, atribuiile generale prevazute la art.9, precum
si urmdtoarele atribugii principale specifice:

a) coopereazi permanent cu directiile de specialitate din cadrul Ministerului Dezvoltarii
Regionale, Administraiei Publice si Fondurilor Europene in vederea transpunerii
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liniilor directoare de dezvoltare durabild la nivel national, politicilor sectoriale,
programelor nationale si proiectelor prioritare;

b) este sprijinit de Comisia tehnicd de amenajare a teritoriului §i urbanism, comisie cu rol
consultativ care asigurd fundamentarea tehnicd de specialitate in vederea ludrii
deciziilor;

¢) coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism la nivel judefean si
acorda asistenta tehnici de specialitate consiliilor locale la cererea in scris a primarilor;

d) face parte de drept din structuri si organisme de profil, organizate la nivel judetean,
regional si national;

e) coordoneazi activitatea de avizare si autorizare a documentatiilor specifice domeniului
de activitate care intrd in competenta Consiliului Judetean Sibiu si le contrasemneaza;

f) raspunde de aplicarea prevederilor legale privind protectia mediului, a ariilor naturale
protejate si a zonelor turistice;

g) indeplineste, potrivit legii, si alte atributi si sarcini incredinfate de Consiliul Judetean
Sibiu si de conducerea acestuia.

(3) Corespondenta intre Presedintele Consiliului Judetean Sibiu si autoritatile publice emitente

ale avizelor/ acordurilor strict legata de procedura de emitere a certificatelor de urbanism si
autorizatiilor de construire/ desfiintare, cét si cu solicitantii, persoane fizice sau persoane juridice, se
va purta de catre Directia Arhitect sef.

(4) Corespondenta si documentatiile vor fi transmise sau returnate sub semndtura Arhitectului

sef pe care se va aplica stampila nr. 3 - ,,Consiliul Judetean, Arhitect Sef, Judetul Sibiu”, utilizandu-se
formularele aprobate prin dispozitie a Presedintelui Consiliului Judefean Sibiu.

6.4.1. SERVICIUL URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI SI MEDIU

Art. 37. Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului si mediu este subordonat Arhitectului sef,

fiind condus de un sef serviciu care indeplineste, in conditiile legii, atributiile generale prevazute la
art.9, precum si urmatoarele atributii principale specifice:

a)
b)

c)

d)

)

intocmeste propuneri privind realizarea sau actualizarea documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului din competenta de initiere, avizare si aprobare a Consiliului Judetean;
propune fondurile necesare pentru finantarea documentatiilor de amenajare a teritoriului si
urbanism si solicita cofinantari de la bugetul de stat;

verificA documentatiile pentru obtinerea certificatului de urbanism conform legii,
contrasemneaza referatele de specialitate si rdspunde de respectarea prevederile
documentatiilor tehnice de amenajare a teritoriului, PATJ si urbanism §i a regulamentului local
de urbanism (RLU) aferente, P.U.G., P.U.Z, dupi caz,

transmite certificatele de urbanism citre beneficiar si spre stiintd catre primarii localitatilor,
dupi aprobare, conform legii;

raspunde privind corectitudinea intocmirii referatelor de specialitate, avizului Arhitect sef sau
avizul de oportunitate, le contrasemneazi si le promoveaza spre semnare, conform legii;
asigura secretariatul Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului si urbanism a judefului;
verificd si propune spre analizid documentatiile de amenajare a teritoriului si urbanism in
Comisia tehnicd de amenajare a teritoriului si urbanism;

exercita controlul statului privind aplicarea prevederilor cuprinse in documentafiile de
amenajare a teritoriului si urbanism, avizate si aprobate conform legii,

verifica documentatiile conform HG nr. 834/ 1991 impreund cu OCPI si le supune spre avizare
Arhitectului sef sau spre aprobare Consiliului Judetean Sibiu, conform legii;

participa la lucrarile Comisiei tehnice de evaluare a pagubelor produse de dezastre naturale;
colaboreaza cu unitatile abilitate in activitatea de introducere a lucrarilor de cadastru pe
teritoriul judefului;

asigurd consultanta tehnicd si de specialitate la solicitarea primarilor;
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m) indeplineste, potrivit legii, si alte atribufii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de

conducerea acestuia si de Arhitectul sef.

Art. 38. Personalul din cadrul Serviciului urbanism, amenajarea teritoriului si mediu

indeplineste, in conditiile legii, atributiile generale prevazute la art.11, precum si urmdtoarele atribufii
principale specifice:

a)

b)

g)

h)

verifica si promoveazi documentatiile de urbanism si amenajarea teritoriului supuse spre
analiza in Comisia tehnica de amenajarea teritoriului si de urbanism conform competentelor
stabilite prin lege si alte acte normative din domeniu privind cadrul confinut si orientarile
stabilite in §i prin documentatiile de urbanism §i amenajarea teritoriului (PATN, PATI, etc.),
asigurand:
e aplicarea prevederilor legale pentru satisfacerea cerintelor speciale de
accesibilitate ale persoanelor cu handicap;
e utilizarea eficienta a terenurilor in acord cu functiunile urbanistice adecvate,
extinderea controlati a zonelor construite;
e protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural construit si natural;
e calitatea cadrului construit, amenajat si plantat din toate localitafile urbane si
rurale;
e prevederea conditiilor de protejare a localitatilor impotriva dezastrelor
naturale;
asigurd buna functionare a Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului si urbanism conform
Regulamentului de functionare aprobat, in vederea emiterii ,,Avizului Arhitect sef”, conform
prevederilor legii;
coordoneazi activitatea consiliilor locale in domeniul amenajarii teritoriului si urbanism i
acordd asistentd tehnici de specialitate primarilor la solicitarea scrisd a acestora in vederea
stabilirii orientarilor generale privind amenajarea teritoriului, organizarea si dezvoltarea
urbanistica a localitatilor;
propune si solicitd primarilor si consiliilor locale sa elaboreze sau sd actualizeze documentatii
de amenajare a teritoriului si urbanism;
pentru emiterea certificatului de urbanism conform competentelor stabilite prin reglementarile
legale in vigoare, solicita avizul primarului, in termenul legal;
in vederea gestionarii responsabile a resurselor naturale si protectiei mediului asigurd evidenta
zonelor protejate in corelare cu lista siturilor de importan{a comunitard, lista ariilor de protectie
speciald avifaunistica si cu lista ariilor naturale protejate la nivel national in judetul Sibiu;
coordoneazi constituirea si actualizarea bancii de date urbanistice si de amenajare a teritoriului,
a retelelor tehnico - edilitare;
indeplineste, potrivit legii, si alte atributii $i sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia, de Arhitectul sef si de seful serviciului.

6.4.2. COMPARTIMENTUL DEZVOLTARE DURABILA

Art. 39. (1) Personalul din cadrul Compartimentului dezvoltare durabild se afld in subordinea

Sefului Serviciului urbanism, amenajarca teritoriului ¢i mediu si indeplineste, in conditiile legii,
atributiile generale prevazute la art.11, precum si urmitoarele atributii principale specifice:

a)
b)
c)
d)

identificarea, sustinerea si asistenta LM.M.-urilor locale,

sustinerea I.M.M.-urilor §i a start-up-urilor identificate, prin crearea scenariilor specifice,
promovarea [.M.M.-urilor locale,

realizarea unor actiuni de comunicare si diseminare,
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g)

h)

)
k)

)

m)

implementarea la nivel local a programului Administrare de baze de date GIS, in cadrul
Proiectului:” e- Registru- Realizarea si implementarea unui sistem informatic integrat la nivelul
Consiliului Judetean Sibiu si U.A.T.-urilor partenere, pentru gestionarea Registrului Agricol in
format electronic”,

coordonarea implementirii miasurilor necesare pentru imbundtitirea conditiilor de viata a
locuitorilor din asezarile informale ale judetului Sibiu.

asigurarea suportului tehnic de specialitate in vederea obtinerii avizelor/ acordurilor/
autorizatiilor de functionare pentru micii producatori/ LM.M.

colaborarea cu organismele care activeazd in domeniul schimbarilor climatice, protectiei
mediului, biodiversitatii si a conservarii valorilor naturale,

sprijinirea, asigurarea/ crearea bazei de date la nivel judetean necesard implementarii diferitelor
proiecte care urmiresc obiectivele precizate in cadrul Asociatiilor de Dezvoltare
Intercomunitara - ADI - (existente si nou infiintate).

verificarea si monitorizarea activitatii desfasurate in ,,Piata Volantd Transilvania™

organizarea evidentei monumentelor, ansamblurilor si siturilor istorice de arhitectura, in
colaborare cu autorititile centrale si deconcentrate in teritoriu din domeniu si cu autoritaile
publice locale;

conducerea evidentei centralizate a mormintelor §i operelor comemorative de razboi situate pe
teritoriul judefului si colaborarea cu Oficiul National pentru Cultul Eroilor si cu consiliile
locale in vederea protejirii acestora, in temeiul Legii nr. 379/ 2003 privind regimul
mormintelor si operelor comemorative de razboi;

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de Arhitectul sef.

6.4.3. COMPARTIMENTUL AUTORIZARI, CONTROL iN DOMENIUL
CONSTRUCTIILOR $I GHISEU UNIC

Art. 40. (1) Personalul din cadrul Compartimentului autoriziri si control in domeniul

constructiilor si Ghiseu Unic este subordonat Arhitectului sef si indeplineste, in conditiile legii,
atributiile generale previzute la art. 11, precum i urmétoarele atributii principale specifice:

a)
b)

¢)
d)

e)

2)

h)

)

asigura cadrul unitar al autorizarii construirii/ desfiintérii constructiilor;

urmireste simplificarea procesului de autorizare;

urmaireste asigurarea transparentei procesului de autorizare,

analizeazd operativ respectarea structurii §i continutului documentatiilor depuse si restituie,
dupa caz, documentatiile necorespunzatoare in termenul prevazut de lege;

analizeazd proiectul depus pentru autorizarea executarii/ desfiingdrii lucrdrilor in sensul
constatirii indeplinirii tuturor ceringelor si conditiilor urbanistice impuse prin certificatul de
urbanism, precum si a conditiilor cuprinse in avizele obtinute de solicitant gi intocmeste
referatele de specialitate pentru fiecare documentatie in parte;

redacteaza si prezintd spre semnare autorizatiile de construire/ desfiinfare;

intocmeste procesele-verbale de constatare a contraventiilor pe baza unui referat de specialitate
intoemit de catre functionarul public instrumentator, le Inainteaza in vederea aplicdrii sanctiunii
vicepresedintelui de resort, conform competentelor de sanctionare legale, dupa caz;

urmareste indeplinirea masurilor dispuse de Inspectoratul de Stat in Constructii prin procesele
verbale de control si comunicate conform legii;

participa la receptia la terminarea lucrdrilor, conform competentelor de emitere a autorizatiei de
construire si urméreste actualizarea taxei de autorizare a acestora si a timbrului de arhitectura;
comunici lunar valoarea actualizata a lucrarilor finalizate Inspectoratului de Stat in Constructil,
situatia autorizatiilor de construire emise in baza avizului Directiei Judefene pentru Culturad
Sibiu si situatia suprafetelor utile propuse din autorizatiile de construire la Directia Judeteana
de Statistica Sibiu, conform legii;
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k) informeazi ori de cate ori este necesar Consiliul Judetean Sibiu asupra disciplinei in urbanism
si autorizarii executdrii lucrarilor de constructii pe teritoriul administrativ al judetului Sibiu;

1) participi si initiazd constituirea bazei de date urbane si teritoriale standardizate;

m) indeplineste, potrivit legii, §i alte atributii §i sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de Arhitectul sef.

(2) In scopul solufiondrii cu celeritate a cererilor pentru obtinerea avizelor/ acordurilor necesare
in vederea emiterii autorizatiilor de construire/ desfiinfare in cadrul Compartimentul autorizari si
control in domeniul constructiilor si Ghiseu Unic va functiona Comisia de acord unic, constituitd
conform legii, prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu, in baza Regulamentului de
functionare a acesteia.

6.5. DIRECTIA TEHNICA, INVESTITII SI PATRIMONIU

Art. 41. Directia tehnicd, investitii si patrimoniu este condusa de un director executiv si are in
componenia sa:

6.5.1. Serviciul patrimoniu si investifii

6.5.2. Serviciul achizitii, autorizari transporturi §i monitorizare servicii publice

Art. 42. Directorul executiv al Directiei tehnice, investifii si patrimoniu indeplineste, in
conditiile legii, atribufiile generale prevazute la art. 9, precum si urmatoarele atributii principale
specifice:

a) coordoneaza, verifica si raspunde de conformitatea documentatiilor, licitagiilor, contractelor de
achizitii publice de bunuri §i contractelor de concesiune de lucriri publice si de servicii;

b) coordoneazi si rispunde de realizarea lucrarilor publice, investiiilor, administrarea domeniului
public si privat al judefului, conform prevederilor legale;

¢) coordoneazd activitatea de administrare drumuri si poduri, urmirind si asigurand calitatea
lucrarilor;

d) coordoneazi activitatea de monitorizare servicii publice;

¢) indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu §i
de conducerea acestuia.

6.5.1. SERVICIUL PATRIMONIU SI INVESTITII

Art. 43. Serviciul patrimoniu si investitii este subordonat directorului executiv al Directiei
tehnice, investitii si patrimoniu, fiind condus de un sef serviciu care indeplineste, In conditiile legii,
atributiile generale previzute la art. 9, precum si urmitoarele atributii principale specifice:

a) rispunde de claborarea la termen a referatelor, notelor de fundamentare, informarilor,
rapoartelor si a altor lucrari, inaintdndu-le spre aprobare Consiliului Judetean Sibiu;

b) colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Sibiu precum si cu institutiile subordonate, in vederea fundamentirii bugetelor anuale sau
trimestriale ale judetului pentru lucrarile de investiii din fonduri proprii sau fonduri externe;

¢) asigurd activitatea de administrare a bunurilor din domeniul public si privat, aflat in
patrimoniul judetului, si face propuneri pentru lucrarile de investitii, reparatii si intrefinere a
acestora;

d) coordoneazi activitatea de pregdtire §i urmarire a realizdrii executiei lucrdrilor de constructii
din programul judetean, colaborand cu institufiile subordonate, primariile, cu unitafile de
proiectare si cu constructorii in vederea realizdrii la termen a obiectivelor;

e) coordoneazi activitatea privind elaborarea documentatiilor la termenecle stabilite, atdt pentru
lucrarile proprii, cit i pentru servicii i institutii publice din subordine;
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h)

propune Presedintelui  Consiliului  Judefean Sibiu, dupd consultarea prealabila a
vicepresedintelui de resort, componenfa comisiilor de receptie pentru lucrarile proprii i pentru
obiectivele de investitii ale institutiilor din subordinea Consiliului Judetean Sibiu;

asigurd sprijinul tehnic necesar primariilor din judef, in vederea promovarii, urmdririi sau
receptionirii lucrarilor din profilul propriu;

propune spre aprobare, in condifiile legii, aplicarea masurilor de restrictii de circulatie pe
drumurile si podurile judetene, precum si de instituire §i aplicare a tarifelor de utilizare a refelei
acestora, dupi caz;

indeplineste, potrivit legii, si alte atribuiii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de directorul executiv.

Art. 44. Personalul din cadrul Serviciului patrimoniu si investifii indeplineste, in conditiile

legii, atribugiile generale prevazute la art. 11, precum si urmatoarele atributii principale specifice:

a)

b)

¢)
d)

)

k)

)

asigurd activitatea, din punct de vedere a urmaririi obiectivelor proprii de investifii, acordand
atentie folosirii §i gestionarii fondurilor alocate pentru elaborarea documentatiilor si pentru
executie cu scopul ddrii in folosin{a la termen si la parametrii proiectati a acestor obiective;
asigurd intocmirea documentatiilor tehnico-economice pentru toate categoriile de lucrari de
interes judetean din domeniu si rdspunde pentru legalitatea si oportunitatea acestora;

realizeaza si monitorizeaza programul anual al obiectivelor de investitii,

asigurd activitatea de urmarire, coordonare, control si receptie a intretinerii, repararii si
modernizarii drumurilor de interes judetean si de conexiune cu judetele limitrofe;

intocmeste raportirile citre Institutia Prefectului - Judetul Sibiu si Direcfia Judefeana de
Statistica Sibiu pentru investitiile realizate pe surse de finanfare si elemente de structura;
urmireste pe teren executia lucrdrilor de constructii/ servicii pentru obiectivele de
investitie/patrimoniu, lucrdrile de reparatii de la institutiile subordonate care defin in
administrare bunuri din domeniul public sau privat al judefului, precum si modul cum sunt
respectate documentatiile tehnico - economice aprobate;

urmareste comportarea in timp a constructiilor aflate in proprietatea Judefului Sibiu;

participd in comisiile de licitatii de lucrdri publice, finantate din alocatii bugetare si din alte
surse;

propune, impreund cu compartimentele de resort, contractarea, conform normelor, a lucrarilor
specifice, inclusiv de lucrdri si servicii de utilitate publica pe drumuri si poduri, in limitele
sumelor alocate din bugetul anual potrivit listelor de investitii;

verifici conformitatea documentatiilor tehnico-economice si a proiectelor cu exi gentele legale si
le supune spre aprobarea Consiliului Judefean Sibiu numai daca sunt intrunite condiiile de fond
si formd prevazute de lege;

urmareste realizarea programele pentru intrefinerea si repararea cladirilor aflate in patrimoniul
public si privat al judetului;

asigura colaborarea cu structurile din cadrul aparatului de specialitate in probleme de planificare
si prezintd, impreund cu acestea, programe referitoare la lucririle specifice;

asigurd activitatea de identificare, atestare, evaluare si gestionare a bunurilor imobile -
constructii si terenuri din domeniul public si privat de interes judetean, indeplinind formalitaiile
legale de inscriere §i actualizare a listelor de inventar in acest sens, precum si actualizarea
evidentelor de publicitate imobiliard cu regimul juridic actual al bunului;

tine evidenta bunurilor imobile ce alcatuiesc domeniul public si privat al Judetului Sibiu si
actualizeazi permanent inventarul domeniului public;

pastreazd evidenta documentelor aferente monumentelor istorice, date referitoare la situatia
juridica si starea tehnica a acestora;

propune masurile si conditiile de dare in administrare/ concesionare/ folosintda gratuitd/
inchiriere/ vanzare - cumpdrare, a bunurilor imobile din domeniul public si privat de interes
judetean, precum si buna gospodarire a acestui patrimoniu;
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q) asigurid incheierea/ urmarirea contractelor privitoare la bunurile din domeniul public i privat al
judetului;

r) intocmeste documentatiile necesare pentru contractarea lucrérilor de investitii, precum i a celor
pentru reglementarea juridicd a imobilelor din patrimoniu;

s) monitorizeazd termenele si conditiile contractuale si verificd pe teren, inainte de receptie
lucrarile/ serviciile topocadastrale executate;

t) supune aprobarii Consiliului Judejean Sibiu documentatiile de instrainare a bunurilor din
domeniul privat al judetului, realizarea de schimburi, dezlipirea/ alipirea imobilelor, precum si a
tuturor celorlalte operatiuni privind regimul de publicitate imobiliara,

u) participi la intocmirea de studii, prognoze pentru dezvoltarea si modernizarea refelei de drumuri
din judet, precum si a altor obiective de interes judetean conexe;

v) intocmeste proiectele programelor anuale si periodice de lucrari publice de drumuri $i poduri,
finantate prin alocarea de fonduri bugetare proprii sau alte surse de finantare din domeniul sau
de activitate (Ministerul Lucrdrilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei);

w) analizeaza propunerile autoritafilor administratiei publice locale si a altor factori responsabili
privind necesitatea $i oportunitatea lucrérilor la drumuri si poduri si face propuneri pentru
inscrierea acestora in programul anual al Consiliului Judetean Sibiu;

x) realizeaza inventarierea constructiilor, instalatiilor si a panourilor publicitare din zona
drumurilor judetene in vederea verificarii detinerii de citre beneficiarii acestora a acordului de
amplasare si/ sau de acces in zona drumului public si incheierii contractului de utilizare §i acces
in zona drumului, dupé caz;

y) actualizeaza anual tarifele pentru utilizarea zonei drumurilor judetene, emiterea de acorduri de
amplasare si acces;

z) verificd cartea tehnicd a tuturor obiectivelor de investitii, a lucrarilor de artd din refeaua rutiera
judeteana;

aa) verifica si monitorizeaza activitatea de intretinere si reparatii pe drumurile judetene;

bb)urmareste introducerea in proiecte a unor solutii noi, precum si a solutiilor novatoare i a
inovatiilor in domeniu;

cc) gestioneazi si reactualizeazi banca de date aferentd administrarii drumurilor publice de interes
judetean;

dd)deruleazd si asigurd colaborarea activititii specifice cu autoritdtile si organismele centrale,
nationale si judetene implicate in activitatea de administrare a drumurilor de interes judefean;

ee) asigura colectarea datelor din teritoriu privind starea de viabilitate si conditiile de desfagurare a
circulatiei pe drumurile judetene prin dispecerat;,

ff) asigurd colectarea datelor din teritoriu privind starea de viabilitate si conditiile de desfasurare a
circulatiei pe drumurile judetene prin dispecerat;

gg) elaboreazi, supune spre avizare §i aprobare Planul Operativ de actiune pe timpul iernii, pentru
prevenirea si combaterea inzapezirii drumurilor judetene;

hh)participa la evaluarea si urmirirea lucrérilor privind eliminarea efectelor cauzate de calamitati
pe drumurile judetene;

i) indeplineste, potrivit legii, si alte atributii i sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia, de directorul executiv si de seful serviciului.
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6.5.2. SERVICIUL ACHIZITII, AUTORIZARI TRANSPORTURI $SI MONITORIZARE
SERVICII PUBLICE

Art. 45. Serviciul achizitii, autorizari transporturi §i monitorizare servicii publice este

subordonat directorului executiv al Directiei tehnice, investitii si patrimoniu, fiind condus de un sef
serviciu care indeplineste, in condifiile legii, atributiile generale prevazute la art. 9, precum i
urmatoarele atributii principale specifice:

a)
b)
c)
d)

e)

g)

h)

fundamenteaza, propune si raspunde de realizarea, in colaborare cu sefii compartimentelor
functionale, a programului anual al achizifiilor publice;

inainteazd raportarile prevazute de lege;

asigura desfasurarea legald a procedurilor de achizitii publice;

raspunde de elaborarea la termen a analizelor, informarilor, rapoartelor gi a altor lucrari si le
inainteaza spre aprobare Consiliului Judefean Sibiu si spre semnare conducerii acestuia;
rispunde de monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice care asigura urmatoarele
utilitati: alimentare cu apa, canalizarea si epurarea apelor uzate, colectarea, canalizarea si
evacuarea apelor pluviale;

coordoneaza activitatea de achizitii publice, transport public §i monitorizare servicii publice;
asigura asistentd tehnica de specialitate institutiilor subordonate Consiliului Judetean Sibiu, la
solicitarea acestora,

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de directorul executiv.

Art. 46. In domeniul monitorizarii serviciilor de utilitate publica, personalul din cadrul

Serviciului achizitii, autorizari transporturi $i monitorizare servicii publice indeplineste, in conditiile
legii, atributiile generale previzute la art. 11, precum si urmitoarele atributii principale specifice:

a)
b)

¢)
d)

e)
f)

g)

h)

)

k)

1)

colaboreazi la intocmirea programelor de investitii anuale §i de perspectiva;
coordoneazd investitiile in sectorul apei din mediul rural si urban;
planificd corespunzator resursele financiare in sectorul apei din mediul rural si urban;
organizeaza baza de date pentru sistemele de alimentare cu apad si canalizare;
elaboreazd §i actualizeazi Strategia judeteand privind accelerarea dezvoltarii serviciilor
comunitare de utilitati publice;
claboreazi cu Unitdtile municipale de monitorizare a serviciilor comunitare de utilitafi publice,
propunerile pentru fundamentarea strategiei la nivelul judetului, avand in vedere necesitafile i
particularititile fiecarei localitati;
monitorizeazd implementarea strategiilor locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor
comunitare de utilitati publice, precum si a planurilor de implementare aferente in cazul
comunelor sau oraselor, in cooperare cu autoritafile administratiei publice locale vizate si cu
structurile asociative ale acestora, organizate teritorial;
colaboreazi, cu operatorii serviciilor comunitare de utilitati publice, la intocmirea planurilor
proprii de implementare;
asistd operatorii, autoritatile publice locale si structurile lor asociative de dezvoltare, in
procesul de accesare §i atragere a fondurilor pentru investitii in sectorul alimentarilor cu apa si
canalizare;
monitorizeaza serviciile comunitare de utilitati publice care asigurd urmatoarele utilitati:

e alimentare cu api

e canalizarea si epurarea apelor uzate

e colectarea, canalizarea si evacuarea apelor pluviale;
monitorizeaza si evalueaza executarea contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de utilitagi
publice in baza unui sistem instituit in acest sens;
monitorizeaza si sprijind gestiunea delegatd a serviciilor comunitare de utilitati publice bazatd
pe contracte de concesiune §i/ sau administrare, atragerea investitiilor private in dezvoltarea si
modernizarea sistemelor comunitare de utilitdti publice;
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m) monitorizeaza implementarea Programului National de Dezvoltare Locald, aprobat prin OUG
nr. 28/ 2013 privind aprobarea Programului national de dezvoltare locald, cu modificarile si
completarile ulterioare;

n) urmireste realizarea programului national de realizare a sistemelor de canalizare si epurare a
apelor uzate in localitafile rurale §i localitatile recent declarate oras si care nu dispun de
infrastructura edilitar-urbana aferenta;

0) contribuie la pregitirea portofoliului de proiecte eligibile pentru constructia, dezvoltarea i
modernizarea sistemelor de alimentare cu apd si a sistemelor de canalizare pentru localitati
urbane si rurale pentru diverse programe de finantare (bugetul de stat si fonduri europene);

p) indeplineste, potrivit legii, si alte atribugii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia, de directorul executiv si de seful serviciului.

Art. 47. in domeniul achizitiilor publice, personalul din cadrul Serviciului achizitii, autorizari
transporturi §i monitorizare servicii publice indeplineste, in conditiile legii, atributiile generale
previzute la art. 11, precum si urmdtoarele atribufii principale specifice:

a) fundamenteazi si elaboreaza Programul anual al achizitiilor publice pe baza necesitatilor si
prioritatilor comunicate de celelalte compartimente de specialitate, program pe care-1 supune
aprobarii Ordonatorului de credit al Consiliului Judetean Sibiu;

b) realizeaza punerea in corespondentd cu sistemul de grupare si codificare utilizat in
vocabularul comun al achizitiilor publice (CPV), a produselor, serviciilor si lucririlor ce fac
obiectul contractelor de achizitie publica;

¢) intocmeste documentele justificative si le supune aprobdrii Presedintelui Consiliului Judefean
Sibiu, dupa consultarea prealabild cu vicepresedintele de resort, in cazul aplicarii unei
proceduri care constituie exceptie de la regula de atribuire pe baza referatelor de necesitate
elaborate si transmise de citre fiecare compartiment de specialitate;

d) redacteaza si inainteazd anunfurile de intentie, de participare §i de atribuire in conformitate
cu prevederile legale, spre publicare in Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP) si in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, dupa caz;

e) elaboreaza calendarul procedurii de atribuire, necesar pentru planificarea procesului de
achizitii publice, evitarea suprapunerilor si intarzierilor i monitorizarea internd a procesului
de achizitii tinind seama de termenele legale prevazute pentru publicare anunturi, depunere
candidaturi/ oferte, duratele previzionate pentru examinarea si evaluarea candidaturilor/
ofertelor, precum si de orice alte termene care pot influenta procedura;

f) elaboreaza si/ sau coordoneazd elaborarea documentafiei de atribuire in colaborare cu
compartimentele interesate de produse, servicii sau lucrari i asigurd publicitarea acesteia in
conditiile legii;

g) raspunde in mod clar, complet si fird ambiguitati, impreuna cu compartimentele de
specialitate, la solicitarile de clarificari, in termenele legale, rispunsurile insofite de
intrebirile aferente fiind publicate pe SEAP, dupa obtinerea Avizului Conform neconditionat
al ANAP, dupa caz;

h) participa in comisiile de evaluare a ofertelor;

i) informeaza ofertantii cu privire la rezultatele procedurii de achizitie;

j) redacteaza contractele de achizifie publicd, impreuna cu compartimentele de specialitate,
potrivit fiecarei proceduri urmate si urméreste avizarea, semnarea s1 comunicarea acestora;

k) claboreazi si transmite Consiliului National de Solufionare a Contestatiilor si instantelor
competente, dupi caz, punctul de vedere al Consiliului Judefean Sibiu in ipoteza contestarii
de citre ofertanti a documentatiei de atribuire/rezultatului procedurii de achizitie publicd;

I) duce la indeplinire masurile impuse Consiliului Judetean Sibiu de catre Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor;

m) intocmeste si pastreazd dosarul de achizitie publicd care cuprinde toate activitagile
desfasurate in cadrul procedurii de atribuire, respectiv toate documentele necesare pentru
derularea procedurii si pune la dispozifia oricdrei autoritdti publice interesate, spre
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achizi

consultare, dosarul de achizitie publica, daca acest lucru este solicitat, cu conditia ca nici 0
informatie si nu fie dezvaluita, dacd dezvaluirea ei ar fi contrard legii;

n) asigurd publicarea in SEAP a documentelor constatatoare, dupa primirea acestora de la
responsabilii de contracte, in conditiile prevazute de normele in vigoare;

0) asigurd publicarea in SEAP a notificdrii privind achizitionarea directd de produse/ servicil/
lucriri, in baza documentelor primite de la compartimentele de specialitate.

p) la solicitarea compartimentelor/ serviciilor din cadrul institutiei, acordd sprijin in vederea
respectarii procedurii interne privind achizitia directa de produse/ servicii/ lucrari;

q) indeplineste, potrivit legii, si alte atributii §i sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu,
de conducerea acestuia, de directorul executiv si de seful serviciului.

Art. 48. in domeniul autorizirii transporturilor publice, personalul din cadrul Serviciul
{ii, autorizari transporturi §i monitorizare servicii publice indeplineste, in conditiile legii,

atributiile generale prevazute la art. 11, precum si urmétoarele atributii principale specifice:

a)
b)

¢)

d)

g)

elibereazi licente de traseu si grafice de circulatie aferente traseelor judetene; rezolva cererile
de completare, modificare si/ sau prelungire a valabilititii licengelor de traseu, potrivit
evenimentelor survenite, conform reglementarilor legale in vigoare;

detine registrul unic in care se inregistreaza licentelor de traseu, in ordinea emiterii lor;
coordoneazd si coopereazi cu consiliile locale la asigurarea si dezvoltarea programului de
transport rutier de persoane prin servicii regulate la nivel judetean, actualizand periodic traseele
si programul de transport in functie de necesitafile de deplasare ale populatiei si in corelare cu
transportul public interjudetean, international, feroviar sau aerian existent;

propune elaborarea si aprobarea normelor locale de transport rutier de persoane prin servicii
regulate la nivel judetean, cu consultarea asociafiilor reprezentative profesionale si patronale
ale operatorilor de transport rutier si ale transportatorilor autorizati, precum si a organizatiilor
sindicale teritoriale din domeniu;

intocmeste si supune spre aprobare Consiliului Judefean Sibiu programul de transport rutier de
persoane prin servicii regulate la nivel judetean;

asigurd publicitatea programului traseelor care a fost aprobat prin hotdrdrea Consiliului
Judetean Sibiu;

indeplineste, potrivit legii, si alte atribufii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia, de directorul executiv i de seful serviciului.

6.6. DIRECTIA INFORMATICA, RESURSE UMANE, RELATII PUBLICE

Art. 49. Directia informatica, resurse umane, relafii publice este condusa de un director

executiv si are in componenia sa:

6.6.1. Serviciul relatii publice, C.I.C. si informatica
6.6.2. Serviciul resurse umane

Art. 50. Directorul executiv al Directiei informatica, resurse umane, relatii publice

indeplineste, in condifiile legii, atributiile generale prevazute la art. 9, precum si urmitoarele atribufii
principale specifice:

a)
b)
0

d)

raspunde de intrefinerea si actualizarea site-ului institutiei pe baza informatiilor primite de la
structurile de specialitate ale Consiliului Judetean Sibiu;

coordoneazi activitatea de pregitire de documentatii, licitaii, contracte de achizitii publice de
bunuri si echipamente IT;

asigura, impreund cu celelalte structuri de specialitate, organizarea si desfagurarea actiunilor
initiate de Consiliul Judetean Sibiu, precum si in colaborare cu alte institutii;

identifica posibilitatile de parteneriat si colaborare cu alte regiuni din tard si strdinatate;
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¢) coordoneazi organizarea conferintelor, seminariilor, schimburilor de experienta cu delegatii
din tara si strdinatate;

f) coordoneazi promovarea imaginii Consiliului Judetean Sibiu;

g) asigura accesul cetafenilor si al mijloacelor de informare in masd la informatiile de interes
public;

h) organizeazi primirea in audientd a cetafenilor de catre Presedintele Consiliului Judetean Sibiu
si urmireste modul de rezolvare a problemelor ridicate;

i) coordoneazi inregistrarea, evidenta i comunicarea corespondentei Consiliului Judetean Sibiu;

j) coordoneaza relagia dintre Consiliul Judetean Sibiu si mass - media, potrivit legii;

k) coordoneazi, verifica si propune spre aprobare organigramele si statele de functii ale aparatului
de specialitate al Consiliului Judefean Sibiu si ale institutiilor/ serviciilor publice aflate in
subordinea Consiliului Judetean Sibiu;

1) coordoneazi activitatea de gestionare a resurselor umane, relatiilor publice §i activitafilor de
IT;

m) coordoneazi menfinerea gi dezvoltarea relafiilor externe cu persoane fizice si juridice, de drept
public sau privat, din tard sau striinatate;

n) propune si asigurd optimizarea circuitului documentelor, pentru o rezolvare operativa si
eficienta a atributiilor ce revin Consiliului Judetean Sibiu, urmarind constant indeplinirea
acestora;

0) coordoneazi relajionarea gi/ sau corespondenfa electronica cu toti furnizorii de servicii publice,
conform legislatiei in vigoare (ANFP, ANRMAP, REVISAL, etc.)

p) indeplineste, potrivit legii, si alte atribuiii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu si
de conducerea acestuia.

6.6.1. SERVICIUL RELATII PUBLICE, C.I.C. §1 INFORMATICA

Art. 51. Serviciul relatii publice, C.I.C. si informatica este subordonat directorului executiv al
Directiei informaticd, resurse umane, relatii publice, fiind condus de un sef serviciu care indeplineste,
in conditiile legii, atributiile generale prevazute la art. 9, precum si urmitoarele atribufii principale
specifice:

a) raspunde de intrefinerea si actualizarea site-ului institugiei pe baza informatiilor primite de la
structurile de specialitate ale Consiliului Judefean Sibiu;

b) raspunde de elaborarea la termen a analizelor, informarilor, rapoartelor si altor lucrari si le
fnainteazi spre aprobare Consiliului Judefean Sibiu §i spre semnare conducerii acestuia;

¢) face propuneri privind sistemul informatic unitar, crearea si functionarea lui la nivelul
administratiei publice locale a judefului Sibiu;

d) face propuneri privind necesarul de echipamente si asigurd asistenta de specialitate in
distribuirea si redistribuirea acestuia;

e) raspunde de buna functionare a programelor de calculator elaborate sau achizitionate;

f) consiliaza conducerea Consiliului Judetean Sibiu in probleme de informatica;

o) gestioneaza administrarea conturilor deschise de Consiliul Judetean Sibiu pe platforme online;

h) indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de directorul executiv.

Art. 52. Personalul din cadrul Serviciului relatii publice, C.I.C. §i informatica indeplineste, in
conditiile legii, atributiile generale prevazute la art. 11, precum si urmitoarele atributii principale
specifice:

a) asigura informatizarea si conducerea computerizatd a tuturor activitatilor pretabile pentru
prelucrarea pe calculator ce revin aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu;

b) raspunde de buna functionare a sistemului, gestionand si supraveghind resursele materiale
implicate: hardware, software si comunicatii;
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¢) elaboreaza, impreuna cu utilizatorii, lista aplicatiilor si prioritatilor in realizarea acestora la
nivelul Consiliului Judetean Sibiu, propunind proceduri interne pentru optimizarea fluxului de
date, asigurarea protectiei acestora si a accesului pentru optimizarea informafiei pe grade si
paliere de informatii;

d) acorda suport si sprijin la implementarea programelor achizifionate;

e) acordd asistentd, consultantd si instruieste personalul aparatului de specialitate sau, dupd caz,
propune efectuarea unor cursuri de pregatire in cadrul institutiilor de specialitate privind
operarea pe calculator, modul de utilizare a programelor instalate si de intrefinere al
echipamentelor de calcul;

f) raspunde de proiectarea, implementarea §i monitorizarea componentei ,,Formulare on-line™;

g) raspunde de implementarea politicilor de securitate a sistemului informatic $i de comunicatii;

h) asigurd (din oficiu sau la cerere), in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/ 2001, accesul la
informatiile de interes public;

i) raspunde de afisarea pe pagina de internet a Consiliului Judetean Sibiu a informatiilor de
interes public;

j) asigurd, prin intermediul purtitorului de cuvant al Consiliului Judefean Sibiu, accesul
mijloacelor de informare in masa la informatiile de interes public;

k) asigurd preluarea si prelucrarea propunerilor cetatenilor cu privire la viafa comunitatii si
prezentarea lor autoritatilor locale si persoanelor alese (consilieri, senatori, deputati);

I) contribuie la formarea si consolidarea unei bune imagini a institutiei, prin serviciile oferite, prin
colaborarile cu partenerii in domeniul schimbului de informatii, prin relatiile deschise cu mass-
media;

m) conduce registratura generald, primeste si inregistreaza corespondenta formulatd in scris sau
trimisa prin e-mail si le distribuie conform rezolutiei;

n) primeste, verifici, solutioneazi in colaborare cu structurile de specialitate petitiile adresate
Consiliului Judetean Sibiu sau conducerii executive a acestuia §i urmareste comunicarea in
termen legal a rdaspunsului, atit cu privire la activitatea ce incumbd serviciului, cit si a
celorlalte structuri din aparatul de specialitate;

0) asigurd inscrierea cetifenilor in audientd la conducerca Consiliului Judetean Sibiu si la
consilierii judeteni si participa la desfisurarea acestor audiente la sediu, intocmind si péstrénd
intreaga documentatie legata de acestea;

p) intocmeste si informeazi aparatul de specialitate al Consiliului Judefean Sibiu asupra
metodologiei privind circulafia actelor, aplicarea sigiliului si a stampilelor, arhivarea
documentelor si riaspunde de intocmirea, in condifiile legii, a Nomenclatorului unitétilor
arhivistice cuprinzind documentele create de structurile functionale ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Sibiu;

q) gestioneazi evidenta si modul de utilizare a sigiliului si stampilelor Consiliului Jude{ean Sibiu
si ale aparatului de specialitate al acestuia;

r) asigurd constituirea, conservarea si pastrarea fondului arhivistic al institutiei, in conformitate cu
nomenclatorul aprobat;

s) asigurd implementarea programului de masuri pentru combaterea birocratiei in activitatea de
relatii cu publicul, conform reglementarilor in materie;

t) oferi relatii privind modalitatile de obfinere a documentelor elaborate de compartimentele din
cadrul aparatului de specialitate si, in functie de relatiile stabilite cu alte institutii publice,
organizafii guvernamentale si neguvernamentale reprezentate la nivel de jude, inclusiv
parlamentari, oferd informatii de interes public ce privesc institutiile competente de a solutiona
anumite solicitiri, adresa, programul de lucru, audientele si modalitafile de contactare a
acestora;

u) organizeazi activitatea de primire de citre Presedintele Consiliului Judefean Sibiu a
delegatiilor, persoanelor juridice si fizice, inclusiv in audiente, in functie de programul acestuia
si poate participa, cind se considerd necesar, la discutiile care au loc;
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v) monitorizeaza informatiile, de orice fel, care apar in presa scrisd si audiovizuala, locala sau
centrald, referitoare la judetul Sibiu si asigurd prezentarea acestora - in rezumat sau facsimil -
Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu;

w) pregiteste §i organizeaza conferintele de presa stabilite de Presedintele Consiliului Judefean
Sibiu si dupi caz de Vicepresedinii;

x) raspunde de organizarea si desfasurarea corespunzitoare a programelor vizitelor si intalnirilor
oficiale cu delegatii din {ard si striinatate in colaborare cu compartimentul de resort;

y) coopereazd cu toate structurile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Sibiu, cu
comisiile de specialitate ale Consiliului, in vederea culegerii si valorificarii informatiilor
specifice care fac obiectul publicarii in mijloacele de informare in masa;

z) redacteazd materiale de prezentare si imagine a Consiliului Judetean Sibiu, a rolului si
atributiilor acestuia si difuzarea informatiilor legate de autoritatea judeteand;

aa) redacteaza proiecte de raspuns la materialele aparute in presa centrald si locald care vizeazd
personalul §i organizatia,

bb)realizeazi, din punct de vedere al continutulut, actiuni de mediatizare prin intermediul retelel
Internet;

cc) asigura relationarea si/ sau corespondenta electronica cu toti furnizorii de servicii publice,
conform legislatiei in vigoare (ANFP, ANRMAP, REVISAL, ete.);

dd)indeplineste, potrivit legii, si alte atribufii §i sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia, de directorul executiv si de seful serviciului.

6.6.2. SERVICIUL RESURSE UMANE

Art. 53. Serviciul resurse umane este subordonat directorului executiv al Directiei informatica,
resurse umane, relatii publice, fiind condus de un sef serviciu care indeplineste, in conditiile legii,
atributiile generale previzute la art. 9, precum si urmitoarele atributii principale specifice:

a) rispunde de elaborarea la termen a analizelor, informarilor, rapoartelor si altor lucrdri si le
inainteaza spre aprobare Consiliului Judefean Sibiu si spre semnare conducerii executive a
acestuia;

b) asigurd legitura cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici cu privire la gestionarea st
administrarea evidentei funcfionarilor publici;

¢) coordoneazi, verificd §i propune spre aprobare contractele de management ale conducétorilor
institutiilor publice de cultura din subordinea Consiliului Judefean Sibiu, tine evidenta acestora
si urmareste respectarea termenelor legale privind evaluarea,

d) indeplineste, potrivit legii, si alte atributii §i sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de directorul executiv.

Art. 54. Personalul din cadrul Serviciului resurse umane indeplineste, in conditiile legii,
atributiile generale previzute la art. 11, precum si urmitoarele atributii principale specifice:

a) intocmeste si propune spre aprobare organigrama si statul de functii ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judefean Sibiu;

b) intocmeste si propune spre aprobare Regulamentul Intern al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Sibiu;

¢) sprijind si contribuie la intocmirea §i aprobarea organigramelor, numdrului de personal si
statelor de functii pentru institutiile si serviciile publice de sub autoritatea Consiliului Judetean
Sibiu;

d) claboreazi, cu sprijinul structurilor aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu,
contractele de management ale conducatorilor institutiilor publice de culturd din subordinea
Consiliului Judetean Sibiu;

e) stabileste necesarul de fonduri pentru acoperirea cheltuielilor de personal pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judefean Sibiu.
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f) asigurd angajarea, stabilirea nivelului de salarizare, promovarea in functii, grade profesionale si
trepte de salarizare a functionarilor publici, respectiv in grade si trepte profesionale a
personalului contractual si sancfionarea personalului aparatului de specialitate in conditiile
legii;

g) coordoneazd si monitorizeaza procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale functionarilor publici si ale personalului contractual din aparatul de specialitate;

h) asigurd toate lucrdrile privind evidenta i migcarea personalului din aparatul de specialitate,
incadriri, transferuri, detasari, alte modificari ale raporturilor de muncd/ raporturilor de
serviciu, pensiondri, incetarea activitaii, organizarea concursurilor si valorificarea rezultatelor
acestora, comunica salariatilor schimbarile intervenite;

i) asigura planificarea concediilor de odihnd, evidenta acestora, a celor cu platd si fard platd si a
concediilor medicale pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate;

j) realizeaza gestionarea curentd a resurselor umane si a functiilor publice; in acest scop, precum
si pentru urmadrirea carierel functionarilor publici, intocmeste si actualizeaza dosarul
profesional pentru fiecare funcgionar public i dosarul personal pentru angajatii cu contract
individual de munca;

k) asigurd, prin persoana desemnatd, implementarea prevederilor legale privind declaratiile de
avere si de interese ale functionarilor publici din aparatul de specialitate al Consiliului J udetean
Sibiu;

1) intocmeste lunar statele de plata ale salariatilor din aparatul de specialitate, statele de plata
pentru acordarea indemnizafiilor consilierilor judeteni si altor colaboratori externi si le preda
Serviciului Financiar Contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Sibiu in vederea efectuarii platii drepturilor salariale si a contributiilor aferente acestora;

m) intocmeste periodic (lunar, trimestrial §i anual) diri de seama statistice privind salarizarea si
numirul de personal, pentru aparatul de specialitate, pe care le transmite Directiei Judetene
pentru Statisticad Sibiu,

n) intocmeste si transmite lunar la Agentia Nationald de Administratie Fiscald (ANAF) declaratia
privind obligatiile de platd a contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a
persoanelor asigurate (D112);

0) intocmeste si transmite lunar la ANAF declaratia privind obligatiile de plata la bugetul de stat
(D 100) doar cu privire la varsdmintele pentru persoane cu handicap neincadrate.

p) intocmeste si transmite la ANAF declaratia informativa privind impozitul retinut la sursd si
castigurile/pierderile realizate, pe beneficiari de venit (D 205), anual, cand se impune.

q) intocmeste si depune lunar la Casa Judeteand de Asigurdri de Sandtate Sibiu, centralizatorul
privind certificatele de concediu medical aferent lunii de plata a salariilor si dupa caz, situatia
privind suma platitd asiguratilor salariati care se recupereazd din bugetul Fondului national unic
de asigurari sociale de sanatate;

r) actualizeaza datele din registrul general de evidenta a salariatilor - REVISAL ale persoanelor
care urmeazi si desfisoare activitate in baza unui contract individual de muncd, anterior
inceperii activitdtii, precum §i orice alte modificari care apar referitoare la: salariul de bazi,
sporuri, precum si alte adaosuri stabilite in conditiile legii;

s) intocmeste anual, in format electronic, declaratia F153 - formular aferent procedurii de
transmitere a datelor privind veniturile salariale pentru personalul platit din fonduri publice in
luna septembrie;

t) asigurd lunar transmiterea pe portalul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici a salariilor
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate si a tuturor drepturilor ce decurg din
acestea, precum si transmiterea documentelor necesare in vederea actualizarii bazei de date
privind functiile §i functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Sibiu;

u) centralizeaza necesitdtile de perfectionare cuprinse in rapoartele de evaluare, intocmeste
proiectul planului de perfectionare al functionarilor publici, monitorizeaza aplicarea masurilor
privind formarea profesionala a functionarilor publici;
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V)

asigurd informarea functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Sibiu cu privire la oferta de programe de formare profesionala organizate de institufii
cu atributii in domeniul perfectionirii profesionale/furnizori autorizaii;

w) indeplineste, potrivit legii, si alte atributii §i sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de

conducerea acestuia, de directorul executiv si de seful serviciului.

6.7. SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA S1 COORDONARE
SPITALE

Art. 55. Serviciul administratie publica locald si coordonare spitale este condus de un sef

serviciu care indeplineste, in conditiile legii, atribuiile generale prevazute la art. 9, precum $i
urmitoarele atributii principale specifice:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

coordoneazi activitatea de pregitire a sedintelor Consiliului Judetean Sibiu i a comisiilor de
specialitate;

coordoneazi activitatea de redactare a hotararilor Consiliului Judeean Sibiu si a dispozitiilor
Presedintelui Consiliului Judetului Sibiu din sfera de activitate a serviciului;

coordoneazi activitatea de evidentd si gestionare a actelor administrative adoptate de catre
Consiliul Judetean Sibiu, atit ca proiecte, cat si in forma finald, precum si activitatea de
comunicare si aducerea la cunostin{a publica a acestora;

urmireste intocmirea informarilor semestriale privind modul de indeplinire a hotararilor
Consiliului Judetean Sibiu §i o prezinta acestuia;

urmireste actualizarea, conform prevederilor legale in vigoare si a propunerilor structurilor
functionale, a Regulamentului de organizare si funcfionare al aparatului de specialitate precum
si a Regulamentului de organizare §i functionare al Consiliului Judetean Sibiu;

coordoneazi derularea procedurilor privind numirea si revocarea consiliilor de administratie, a
managerilor si comitetelor directoare ale spitalelor din subordinea Consiliului Judetean Sibiu;
monitorizeaza si coordoneazi procedura privind evaluarea managerilor unitdtilor sanitare din
subordine;

participi la sedintele si la comisiile la care este delegat/numit de conducerea institutiel, precum
si la alte manifestari ocazionale;

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii incredinfate de Consiliul Judetean Sibiu si de
conducerea acestuia.

Art. 56. Personalul din cadrul Serviciului administratie publicd locala si coordonare spitale este

subordonat sefului serviciului si indeplineste, in conditiile legii, atributiile generale previzute la art.
11, precum si urmitoarele atributii principale specifice:

a)
b)
¢)
d)

€)

A. Organizarea sedintelor Consiliului Judetean Sibiu si relafia cu consilierii judeteni:
asigura primirea proiectelor de hotarére i a altor materiale care urmeaza a fi supuse dezbaterii
consiliului judetean;
asigurd scanarea materialelor de sedin{d si transmiterea acestora Serviciului relatii publice, CIC
si informaticd in vederea postarii lor pe site-ul institufiet;
intocmeste Proiectul ordinii de zi si Nota privind repartizarca proiectelor de hotarari pe
comisiile de specialitate pentru avizare, sub coordonarea secretarului general al judetului;
indeplineste procedura de convocare a consilierilor judefeni la sedinfele comisiilor de
specialitate si la sedintele in plen ale consiliului judetean;
intocmeste lista invitatilor la sedintele consiliului judefean si asigurd convocarea acestora;
sprijind functionarea comisiilor de specialitate si asigurd pregitirea salii in care se desfiasoara
sedinta consiliului judetean;
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o) asigurd evidenfa participarii consilierilor judeeni la sedintele comisiilor de specialitate si la
cele ale consiliului judetean, intocmind documentele necesare plafii indemnizatiilor lunare
cuvenite acestora si a deconturilor de transport, dupa caz;

h) asigurd consemnarea dezbaterilor din cadrul sedintei consiliului judetean si a modului in care
si-a exercitat votul fiecare consilier judefean prin redactarea procesului-verbal de sedintd, in
baza inregistririi audio pusa la dispozitie de citre Serviciul relatii publice, CIC si informatica;

i) redacteaza in forma finald hotararile adoptate in sedingele Consiliului J udetean Sibiu;

j) asigurd comunicarea §i aducerea la cunostin{d a hotérarilor adoptate conform procedurilor
interne;

k) tine evidenta hotirérilor adoptate de Consiliului Judetean Sibiu, asigurand pastrarea acestora cu
intreaga documentatie, in conditiile legii;

1) eclaboreaza si prezintd semestrial Consiliului Judefean Sibiu informari privind modul §i / sau
stadiul de indeplinire al hotararilor adoptate;

m) {ine evidenta consilierilor judeteni, inclusiv pe formatiuni politice, aliante electorale si politice,
precum §i modalitafile de contactare a acestora (telefon, e-mail);

n) comunicd Institutiei Prefectului - Judeful Sibiu lista cuprinzand consilierii judefeni, conform
prevederilor Codului Administrativ;

0) sprijind activitatea consilierilor judeteni si a comisiilor de specialitate prin furnizarea de date,
legislatie, formulare etc.;

p) primesc rapoartele anuale de activitate ale conducerii Consiliului Judetean Sibiu, ale
consilierilor judeteni, precum si cele ale comisiilor de specialitate si le Tnainteaza Serviciului
relatii publice, CIC si informatica pentru afisarea acestora pe site-ul institutiei;

q) tine evidenta declaratiilor de avere §i de interese ale consilierilor judeteni si asigura
comunicarea acestora Agentiei Nationale de Integritate;

r) intocmeste, in conformitate cu legislagia in vigoare, Regulamentul de organizare si functionare
al Consiliului Judetean Sibiu;

s) asigura, la solicitarea conducerii consiliului judefean, convocarea si secretariatul sedinfelor cu
primarii si secretarii generali ai unitétilor administrativ-teritoriale din judetul Sibiu;

t) asigurd punerea in aplicare a Legii nr. 52/ 2003 privind transparenfa decizionald in
administratia publica, republicata;

B. Tehnoredactarca, emiterea, numerotarea si comunicarea dispozitiilor Presedintelui
Consiliului Judetean Sibiu:

a) asigurd primirea proiectelor de dispozitii si a documentatiei aferente;

b) inregistreaza proiectele de dispozitii in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii;

¢) tehnoredacteazi proiectele de dispozifii intocmite §i prezentate de structurile din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu §1 de institutiile subordonate, in vederea emiterii
dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judefean Sibiu;

d) inregistreazi dispozitiile in Registrul pentru evidenta dispozitiilor;

¢) comunici pe e-mail dispozitia semnata si stampilatd, scanata, structurii de specialitate care a
promovat proiectul de dispozitie, care, la réndul ei, 0 va comunica persoanelor fizice si juridice
interesate si inainteaza dispozitiile Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu,

f) incarca dispozitiile in format electronic in programul de circulafie a documentelor,

g) intocmeste baza de date a dispozitiilor Presedintelui Consiliului J udetean Sibiu in format PDF;

h) transmite la Serviciul relatii publice, C.I.C. si informatica, dispozitiile cu caracter normativ, in
format PDF editabil, in vederea publicarii pe site-ul Consiliului Judetean Sibiu la secfiunea
.MONITORUL OFICIAL LOCAL", la subeticheta ,, DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE™;

i) transmite la Serviciul relaii publice, C.I.C. si informaticd, Registrul pentru evidenta proiectelor
de dispozitii si Registrul pentru evidenta dispozitiilor, in vederea publicarii pe site-ul Consiliului
Judetean Sibiu la sectiunea ,,MONITORUL OFICIAL LOCAL", la subeticheta ,,DISPOZITIILE
AUTORITATII EXECUTIVE”.
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d)

g)

h)

)

k)

D

m)

p)

q)

r)

F2-PO-

C. Coordonarea managementului unitafilor sanitare cu paturi din subordinea Consiliului
Judetean Sibiu:

elaboreaza si propune spre aprobare Presedintelui Consiliului Judefean Sibiu Regulamentul de
organizare si desfisurare a concursului pentru ocuparea functiilor de manageri, persoane fizice,
ai spitalelor de sub autoritatea Consiliului J udetean Sibiu;
asigurd realizarea procedurilor privind numirea managerilor si incheierea contractelor de
management;
intocmeste proiectele de dispozitie ale Presedintelui Consiliului Judefean Sibiu privind numirea
managerului interimar, atributiile managerilor interimari ai spitalelor din subordine, precum si
pentru numirea inlocuitorului de drept al managerului spitalului pe perioada de absentd
motivata a acestuia;
monitorizeazd indeplinirea de citre manageri a indicatorilor de performanta privind activitatea
desfasuratd in unitdfile de asistentd medicald din subordinea Consiliului Judetean Sibiu,
cuprinsi in contractele de management §i propune renegocierea acestora la solicitarea
managerilor;
intocmeste actele aditionale la contractele de management care privesc indicatorii negociati
pentru anul respectiv, in conditiile legii, precum si in situatia modificarii legislatiei in materie;
intocmeste Regulamentul de organizare si desfasurare a evaludrii activititii managerilor
unitatilor sanitare din subordinea Consiliului Judetean Sibiu,
asigurd secretariatul comisiei de evaluare a managerilor spitalelor si a comisiei de solutionare a
contestatiilor;
intocmeste si inainteazd Pregedintelui Consiliului Judetean Sibiu propunerea de menginere sau
incetare inainte de termen a contractelor de management, ca urmare a evaludrii activitafii
managerilor spitalelor de sub autoritatea Consiliului Judetean Sibiu, in conditiile legii;
intocmeste documentafiile privind incetarea contractelor de management, la propunerea
consiliilor de administratie ale spitalelor, in conditiile legii;
claboreazid si propune spre aprobare Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu Metodologia de
organizare si desfasurare a concursurilor/ examenelor pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director din spitalele de sub autoritatea Consiliului Judetean Sibiu;
intocmeste actele administrative privind desemnarea reprezentaniilor Consiliului Judetean
Sibiu si ai Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu in Comisiile de concurs/examen pentru
ocuparea functiilor specifice Comitetului Director la spitalele din subordine, respectiv in
comisiile de solutionare a contestatiilor;
intocmeste documentatia privind emiterea dispozifiei Presedintelui Consiliului Judefean Sibiu
de numire a conducerii interimare pentru functiile de conducere care fac parte din comitetele
directoare ale spitalelor;
asigurd indeplinirea procedurilor privind infiintarea, functionarea §i componenta consiliilor de
administratie la nivelul unitafilor sanitare;
intocmeste Proiectul dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu privind conditiile de
participare la concursul pentru ocuparea functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de
serviciu medical pentru sectiile, laboratoarele si serviciile medicale clinice, cu avizul Directiei
de Sanitate Publica Sibiu;
acordd sprijin de specialitate unitéfilor sanitare din subordinea Consiliului Judetean Sibiu la
redactarea regulamentelor de organizare si funcfionare ale acestora, urmirind actualizarea
acestora, in functie de modificarile legislative;
urmireste activitatea de solufionare legald a petiiilor cu privire la asistenta medicald din
unititile sanitare din domeniul sau de competenta;
in urma obtinerii avizului Ministerului Sanitatii pentru propunerile privind modificarea
structurii organizatorice/ reorganizarea/ restructurarea/ schimbarea sediului/ a denumirii
unitatilor sanitare cu paturi de sub autoritatea Consiliului Judetean Sibiu, intocmeste proiectul
de hotarare pe care il supune apoi aprobarii Consiliului Judetean Sibiu;
asigura organizarea unei baze de date privind informatiile legate de activitatea spitalelor;
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t)

2

h)

monitorizeaza stadiul indeplinirii conditiilor prevazute in metodologia de acreditare a spitalelor
si respectarea termenelor legale;

transmite managerilor spitalelor masurile dispuse prin hotarari ale Consiliului Judetean Sibiu si
dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judefean Sibiu si informeazd presedintele asupra
realizarii acestora.

D. Alte atributii:
intocmeste, in colaborare cu celelalte structuri functionale, Regulamentul de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Sibiu;
asigurd secretariatul Autoritdii Teritoriale de Ordine Publici a Judetului Sibiu, prin
functionarul public desemnat;
redacteazi actele administrative care privesc componenta, activitatea etc. a Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica a Judetului Sibiu;
formuleaza raspunsurile la sesizarile si reclamatiile adresate Autoritatii Teritoriale de Ordine
Publici a Judegului Sibiu, in colaborare cu institufiile de ordine publicd;
intocmeste si trimite, ca urmare a solicitarii Presedintelui Autorititii Teritoriale de Ordine
Publici a Judetului Sibiu, adrese cétre institutii care au atribufii pe linie de ordine publicd;
intocmeste ,,Calendarul Pietelor si Targurilor” din judetul Sibiu pe baza datelor comunicate de
primariile municipiilor, oragelor si comunelor, informand Consiliul Judetean Sibiu asupra
acestuia si il aduce la cunostin{d publica;
asigurd transmiterea citre consiliile locale si primérii a documentelor, circularelor, precizarilor
primite de la Guvern, ministere, servicii deconcentrate ale ministerelor din judet, care privesc
sfera de activitate a serviciului;
elaboreaza rapoarte si proiecte de acte administrative in realizarea atributiilor serviciului, ce
urmeazi a fi analizate si aprobate de Consiliul Judetean Sibiu sau Presedinte, dupa caz;
indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu, de
conducerea acestuia si de seful serviciului.

6.8. SERVICIUL JURIDIC SI CONTENCIOS ADMINISTRATIV

Art. 57. Serviciul juridic si contencios administrativ este condus de un sef serviciu care

indeplineste, in condifiile legii, atributiile generale prevazute la art. 9, precum si urmétoarele atribufii
principale specifice:

a)
b)

¢)
d)

e)

g)

h)

indeplineste atributiile Secretarului general al judetului in lipsa acestuia,

propune si ia masuri in vederea imbunatatirii activitatii din cadrul serviciului juridic si
contencios administrativ;

dispune masuri de eficientizare a activitatii pentru personalul din subordine;

analizeaza si sprijind propunerile motivate ale personalului din subordine, in vederea
imbunatatirii activitatii serviciului pe care-1 coordoneaza;

urmireste si analizeaza activititile restante, pe care le redistribuie in cazul in care personalul se
afla in imposibilitatea de a le realiza in termenul stabilit de lege sau reglementdrile interne si
dispune misuri proactive, preventive sau corective, dupd caz, pentru eliminarea riscurilor
identificate;

intocmeste dosare de instanta si {ine evidenta acestora;

organizeazi si asigura reprezentarea in instantd - prin consilierii juridici din subordine - pentru
toate cauzele in care Judetul Sibiu/ Consiliul Judetean/ Presedintele Consiliului Judetean Sibiu/
CEPAH este parte;

solicitd informatiile necesare de la directiile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Sibiu in vederea pregatirii apdrarilor;
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k)

)

depune diligentele necesare pentru formularea apararilor in cauzele respective si pentru
administrarea probelor utile solutiondrii acestora;

propune exercitarea sau, dupa caz, neexercitarea cailor de atac (ordinare si/ sau extraordinare)
si redacteaza actele subsecvente/ documentele necesare in conformitate cu prevederile
legislatiei civile, contencios administrativ sau penale, in vederea solutionarii cauzelor aflate pe
rolul instantelor judecitoresti in care Judetul Sibiu, Consiliul Judetean Sibiu, Presedintele
Consiliului Judetean Sibiu si CEPAH au calitatea de parte sau justifica un interes;

informeaza in legaturd cu desfasurarea cursului judecatii, precum si asupra situatiei dosarelor
aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

manifestd preocupare in perfectionarea profesionala a consilierilor-juridici prin studierea
legislatie, a literaturii de specialitate, doctrinei si jurisprudentet;

acorda asistentd juridica tuturor directiilor si serviciilor din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Sibiu;

inregistreazi cauzele in registrul special de evidenta a cauzelor si urmireste derularea lor;

tine evidenta termenelor in scadentar;

ia masuri pentru inchiderea dosarelor solutionate definitiv si predarea lor la arhiva;

comunicd directiilor de specialitate hotdrarile definitive si irevocabile ale instantelor
judecitoresti pentru ducerea lor la indeplinire;

avizeazd, sub aspect juridic, proiectele de acte administrative, actele juridice emise de entitatea
publicd pentru care este necesar aviz juridic, fard a se pronunta asupra aspectelor economice,
tehnice sau de alti naturd cuprinse in documentul avizat, potrivit dispozitiilor art. 40 alin. (3)
din Statutul profesiei de consilier juridic;

informeaza Secretarul general al judetului asupra tuturor problemelor ivite in desfasurarca
activitatii proprii;

raspunde de indeplinirea cu profesionalism a atributiilor ce-i revin prin fisa postului;

anuntad in scris Secretarul general al judetului despre orice acte sau fapte care impiedica
realizarea corecta si la timp a sarcinilor de serviciu;

coordoneazi, verificd i propune spre aprobare contractele de mandat ale conducitorilor
Aeroportului International Sibiu R.A. si Societaii Drumuri si Poduri S.A. Sibiu, fine evidenta
acestora si urmdreste respectarea termenelor legale privind evaluarea;

indeplineste, potrivit legii, si alte atribufii §i sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu si
de conducerea acestuia.

Art. 58. Consilierii juridici din cadrul Serviciului juridic si contencios administrativ sunt

subordonati sefului serviciului si indeplinese, potrivit legii si fiselor de post, atributiile generale
prevazute la art.11 precum si urmétoarele atributii principale specifice:

a)

b)

acorda asistentd, consiliere si consultantd de specialitate, in limita notiunii de ,,indrumare
metodologica” directiilor/ serviciilor/ compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Sibiu, Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu, institutiilor si serviciilor
de sub autoritatea/ subordonarea/ coordonarea Consiliului Judetean Sibiu, unitatilor
administrativ-teritoriale, consiliilor locale si primarilor din judet, opinia exprimatd n
exercitarea acestei atributii avand un caracter consultativ, conform dispozitiilor art. 40 alin. 2
din Statutul profesiei de consilier juridic;

concep, redacteazd, promoveazi in instantd acte de procedurd (actiuni, contestatii, plangeri,
intAmpindri, cereri reconventionale, de interventic, de chemare in garantie, de repunere pe rol,
etc) impreund cu documentatia/ documentele necesare, solicitd, propun probe si administreaza
probele admise de instanta de judecata;

propun exercitarea sau, dupd caz, neexercitarea cailor de atac (ordinare si/ sau extraordinare) si
redacteazi actele subsecvente/ documentele necesare in conformitate cu prevederile legislatiei
civile, contencios administrativ sau penale, in vederea solutiondrii cauzelor aflate pe rolul
instantelor judecitoresti in care Judetul Sibiu, Consiliul Judetean Sibiu sau Presedintele
Consiliului Judetean Sibiu au calitatea de parte sau justifica un interes;
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d) inainteaza propuneri scrise sau propun orice alte masuri previzute de lege pentru solutionarea
cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecatd sau a organelor de urmdrire penald;

) reprezintd si apird drepturile si interesele legitime ale Judetului Sibiu, Consiliului Judetean
Sibiu, Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu si CEPAH, in fata tuturor instantelor
judecdtoresti a organelor de urmirire penald, a autoritdtilor si organelor cu atributii
jurisdictionale, a notarilor publici si in cadrul oricdror alte proceduri prevazute de lege, precum
si in raporturile cu alte persoane fizice si juridice de drept public sau privat, roméne sau straine,
conform imputernicirii date de Presedintele Consiliului Judetean;

f) acorda asistentd juridici in domenii specifice unitatilor administrativ-teritoriale, consiliilor
locale si primarilor din judet, la cererea acestora, cu aprobarea Presedintelui Consiliului
Judetean Sibiu, conform dispozitiilor art. 173 alin. (6) lit. ¢ din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare;

g) reprezinti Comisiile infiinfate in baza legilor in subordinea si sub coordonarea Consiliului
Judetean Sibiu, in fata instantelor judecitoresti, asigurand asistenta juridica in orice litigiu
avand ca obiect hotararile acestora;

h) participa in calitate de reprezentant al Judetului Sibiu, Consiliului Judetean Sibiu, Presedintelui
Consiliului Judetean Sibiu la procedura de conciliere prealabila cererii de chemare in judecaté
in materie civila si de contencios administrativ;

i) asigurd obtinerea copiilor de pe hotdrérile definitive; comunica hotararile judecatoresti, raimase
definitive, compartimentelor implicate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Sibiu, in vederea punerii in aplicare, iar in cazul hotdrarilor judecdtoresti care
reprezintd titluri executorii, asigurd consiliere de specialitate, persoanei/ compartimentului
desemnat cu atributii de recuperare creante, privind aspectele strict juridice, pentru realizarea
creantelor judetului;

j) desfisoara activititi de documentare pentru fundamentarea din punct de vedere juridic a
proiectelor de acte administrative si acte juridice pe care le initiaza sau a celor initiate de alte
structuri functionale, analizeazd, formuleaza observatii si/ sau le avizeaza,

k) analizeaza actele administrative ale Consiliului Judetean Sibiu i ale Presedintelui Consiliului
Judetean Sibiu si face propuneri pentru modificarea, completarea, revocarea sau abrogarea
hotararilor Consiliului Judetean Sibiu, respectiv a dispozitiilor Presedintelui Consiliului
Judetean Sibiu care nu mai sunt oportune sau in concordantd cu prevederile legislatiei in
vigoare;

1) avizeaza, sub aspect juridic, proiectele de acte administrative, actele juridice emise de entitatea
publica pentru care este necesar avizul consilierului juridic, fard a se pronunfa asupra aspectelor
economice, tehnice sau de altd naturd cuprinse in documentul avizat, potrivit dispozitiilor art.
40 alin. (3) din Statutul profesiei de consilier juridic;

m) intocmesc rapoarte de neavizare motivate pentru documentele pe care le considera nelegale;

n) in vederea acordarii avizului pentru legalitate se asigurd ca actele cu caracter juridic sunt
insotite de documentele relevante la care fac referire, care au stat la baza sau care justificd
elaborarea acestora, ci sunt avizate, in prealabil, de structurile de specialitate ale entitaii
publice, iar solicitarea acordarii avizului trebuic sa permitd studierea documentelor §i a
dispozitiilor legale incidente, intr-o perioada de timp rezonabil;

0) elaboreaza opinii juridice cu privire la aspectele legale ale lucrarilor repartizate, in exercitarea
atributiilor functionale care presupun constatarea conformitatii cu legea i aplicarea legii,
consilierul juridic avind autonomie profesionald; opinia profesionala contrard unei alte opinii
profesionale, exprimati in cadrul raporturilor de subordonare ierarhicd, cu ocazia avizarii unor
acte cu caracter juridic, trebuie motivata in scris;

p) elaboreaza puncte de vedere referitoare la interpretarea unor dispozitii legale si acorda asistenta
si consultatii cu caracter juridic pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu, iar solicitérile
structurilor de specialitate privind elaborarea unor puncte de vedere referitoare la interpretarea
dispozitiilor legale trebuie si cuprinda situatia de fapt vizata si punctul de vedere al acestora;
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q) pregitesc sau examineaza, sub aspectul legalititii, documentatia care sti la baza deciziilor
superiorilor ierarhici, a conducerii entitatii publice;

r) opereaza evidenta cauzelor civile, de contencios administrativ sau penale si modul de
solutionare a cauzelor asistate in registrul general al dosarelor de instantd, in registrul cu opisul
alfabetic al dosarelor de instanta, {ine evidenta termenelor urmdrind finalizarea cu celeritate a
acestora prin asigurarea reprezentarii in fata instantelor;

s) indeplinesc atributiile delegate, precum si lucrarile neplanificate, cu acordul si aprobarea
Consiliului Judefean Sibiu, a presedintelui si respectiv, dupd caz, a secretarului general al
judetului;

t) sprijind compartimentele din aparatul de specialitate pentru solutionarea divergentelor
contractuale;

u) urmaresc redactarea documentelor repartizate, atat in privinta fundamentérii acestora, in fapt si
in drept, cat si din punct de vedere al modului de exprimare;

v) solicitd informatiile necesare de la celelalte compartimente, dacd este cazul, sau realizeazi
transmiterea documentelor, in vederea solutiondrii aspectelor ce intrd in competenta si
atributiile acestora;

w) acorda in limita competentelor legale, consultantd de specialitate institutiilor si serviciilor
publice aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Sibiu, opiniile exprimate fiind consultative;

x) verificd legalitatea actelor cu caracter juridic i administrativ, care emana de la aparatul de
specialitate al Consiliului Judefean Sibiu sau conducerea executivd a acestuia, pe care le
avizeaza pentru legalitate, dupi caz;

y) in relatia cu organele de conducere, precum si cu orice alte persoane din cadrul autoritatii,
manifestd independenta, punctul de vedere formulat de catre consilierul juridic in legaturd cu
aspectul juridic al unei situatii neputand fi schimbat sau modificat de cétre nici o altd persoana,
acesta mentinandu-gi opinia formulata initial, indiferent de imprejurari;

z) raspund de indeplinirea cu profesionalism a atributiilor ce-i revin conform prevederilor
prezentului regulament si fisei postului;

aa) acordd consultan{d si coordoneaza activitatea de intocmire a documentelor necesare pentru
aprobarea stemelor unitatilor administrativ-teritoriale din judetul Sibiu, asigurind secretariatul
Comisiei judefene de heraldicd, genealogie si sigilografie;

bb)redacteaza raspunsurilor cu privire la aplicarea Legii nr. 112/ 1995 pentru reglementarea
situatiei juridice a unor imobile cu destinatia de locuinte, trecute in proprietatea statului in
colaborare cu responsabilul de arhiva din cadrul Serviciului relatii publice, CIC si informatica;

cc) elaboreazi contractele de mandat ale conducatorilor Aeroportului International Sibiu R.A. si
Societatii Drumuri si Poduri S.A. din subordinea Consiliului Judetean Sibiu;

dd)indeplinesc, potrivit legii, si alte atributii i sarcini incredinfate de seful ierarhic superior
conform pregitirii profesionale.

6.9. COMPARTIMENTUL AUDIT

Art. 59. (1) Pentru planificarea activitatii, Compartimentul audit elaboreaza Proiectul planului
multianual, respectiv proiectul planului anual de audit public intern, pe baza evaludrii riscului asociat
diferitelor structuri, activitdfi, programe/ proiecte sau operatiuni, precum si prin preluarea sugestiilor
presedintelui consiliului judetean, tinind seama de recomandirile Curtii de Conturi a Romaniei si ale
organismelor Comisiei Europene; activititile care prezinti in mod constant riscuri ridicate trebuie si
fie auditate, de regula, anual.

(2) Personalul din cadrul Compartimentului Audit exercitd auditarea asupra tuturor activitatilor
desfasurate in Consiliul Judetean Sibiu, inclusiv asupra activititilor structurilor subordonate, aflate in
coordonarea sau sub autoritatea acestuia si indeplineste, in conditiile legii, atributiile generale
prevazute la art.11, precum si urmatoarele atributii principale specifice:
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a)
b)

€)

d)

g)

h)

elaboreaza norme metodologice specifice Consiliului Judetean Sibiu, cu avizul UCAAPI;
elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de regula pe o perioada de 3
ani, si, pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern;

efectueaza activitdafi de audit public intern pentru a evalua dacd sistemele de management
financiar si control ale Consiliului Judetean Sibiu sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate, cel putin o datd la 3
ani, cu privire la urmatoarele activitafi, fird a se limita la acestea:

e activitafile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de Consiliul
Judetean Sibiu din momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea
fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare
externa;

e plitile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;

e administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului ori al judefului;

e concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al
judetului;

e constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a
titlurilor de creantd, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

e alocarea creditelor bugetare;

e sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

e sistemul de luare a deciziilor;

e sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de
sisteme;

o sistemele informatice.

informeazi UCAAPI despre recomanddrile neinsusite de catre Presedintele Consiliului
Judetean Sibiu, precum si despre consecintele acestora;

raporteazi periodic asupra constatdrilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activititile
sale de audit;

elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;

in cazul identificarii unor iregularitafi sau posibile prejudicii, raporteaza imediat Presedintelui
Consiliului Judetean Sibiu si structurii de control intern abilitate;

verificd respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduitd eticd in
cadrul compartimentelor de audit intern din cadrul institutiilor subordonate, aflate in
coordonare sau sub autoritatea Consiliului Judetean Sibiu §i poate inifia mdsurile corective
necesare;

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii si sarcini incredintate de Consiliul Judetean Sibiu si
de conducerea acestuia.

6.10. COMPARTIMENTUL CORP CONTROL

Art. 60. Personalul din cadrul Compartimentului indeplineste, in conditiile legii, atribufiile

generale prevazute la art. 11, precum si urmatoarele atributii principale specifice:

a)

b)

¢)

controleazi modul in care se respectd prevederile legale specifice activitatii derulate de
institugiile din subordine si aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu, in baza
dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu;

efectueazd si participa la actiuni tematice de control, conform dispozitiei Presedintelui
Consiliului Judetean Sibiu si prezinta acestuia rapoarte de control in acest sens;

monitorizeazd/ supravegheazad organizarea si desfisurarea activitdtii institutiilor publice aflate
sub autoritatea Consiliului Judetean Sibiu;

F2-PO-SAPLCS-04, rev.0 45



d)

g

h)

)

k)

)

analizeaza, verifica si solutioneaza sesizarile si plangerile repartizate privind posibila incalcare
a regulamentelor, metodologiilor ori a altor norme interne de catre personalul de conducere si/
sau de executie al institutiilor subordonate; in acest sens, solicita, ori de cate ori este necesar,
explicafii scrise din partea acestora;

efectueaza, ori de cate ori este necesar, controale inopinate sau verificari directe la institutiile
din subordinea Consiliului Judetean Sibiu, ca urmare a dispozifiei verbale/ scrise a
presedintelui si prezintd acestuia informari/ note de constatare privind controalele/ verificarile
efectuate;

il informeazd de indata pe Presedintele Consiliului Judetean Sibiu in legatura cu aspectele
constatate in urma controalelor efectuate si face recomandari in vederea eficientizarii activitatii
entitifilor controlate, colabordnd in acest sens, cu structurile din cadrul aparatului de
specialitate, dupa caz;

elaboreaza rapoarte/ sinteze privind activitatea desfasurata, pe care le prezintd Presedintelui
Consiliului Judetean Sibiu in fiecare an sau la solicitarea acestuia;

identificd disfunctionalitifile existente in organizarea si desfisurarea activitafii institutiilor
subordonate Consiliului Judetean Sibiu §i prezintd presedintelui propuneri In scopul
eficientizarii acesteia, colabordnd in acest sens cu structurile din cadrul aparatului de
specialitate, dupa caz;

propune Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu, dispunerea masurilor ori indeplinirea
procedurilor care se impun, potrivit legii, in cazul in care, in exercitarea funcgiei, constatd
sdvarsirea unor fapte de naturad a atrage raspunderea disciplinara, contraventionald, civild sau
penald, dupd caz, a personalului institutiilor publice din subordinea Consiliului Judetean Sibiu;
susfine sesizdrile in fata comisiei de disciplind/ cercetare disciplinard in situatiile in care
constata sdvarsirea de catre personalul institutiilor controlate, a unor fapte care, potrivit legii, se
sancfioneaza disciplinar;

participd la sedintele conducerii Consiliului Judetean Sibiu cu institutiile subordonate, la
sedintele ordinare si extraordinare ale Consiliului Judetean Sibiu, precum si la alte sedinte de
lucru, dupa caz;

verifica, ori de cate ori se impune, modul in care personalul institutiilor subordonate asigurd un
serviciu public de calitate, in beneficiul cetatenilor, conform atributiilor stabilite prin fisa
postului, regulamentul de organizare si functionare si regulamentul intern al instituiei;
urmareste ducerea la indeplinire a masurilor hotarate de Consiliul Judetean Sibiu ori dispuse de
presedinte, ca urmare a controalelor efectuate la institutiile subordonate si il informeaza pe
presedinte asupra aspectelor constatate;

participd la implementarea, dezvoltarea si evaluarea sistemului de control intern managerial al
Consiliului Judetean Sibiu, conform prevederilor legale;

colaboreaza cu autoritatile si institutiile publice ori cu persoane fizice sau juridice, dupa caz, in
vederea realizarii atribugiilor specifice;

asigurd evidenta activitatii desfasurate si a documentelor repartizate/ elaborate si arhivarea
acestora, cu respectarea normelor legale in materie;

indeplineste, potrivit legii, si alte atributii incredintate de Consiliul Judetean Sibiu si de
conducerea acestuia.

Art. 61. (1) Personalul din cadrul compartimentului isi desfigoarad activitatea in baza unui

program de activitate anual, aprobat de Presedintele Consiliului Judetean Sibiu, la care se adaugi
lucrérile repartizate si actiunile dispuse verbal sau in scris de presedinte.

(2) Actiunile de verificare/ control cuprinse in programul de activitate, precum si alte misiuni

tematice se realizeaza in baza unui plan de verificare/ control aprobat de presedinte.
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Art. 62. (1) In exercitarea activititii, personalul compartimentului beneficiaza de protectia legii
si de sprijinul si autoritatea Consiliului Judefean Sibiu.

(2) In situatia in care asupra personalului compartimentului se vor exercita orice fel de presiuni,
acesta este indrituit sd il anunte de indati pe Presedintele Consiliului Judetean Sibiu, pentru a fi
dispuse masurile care se impun.

Art. 63. (1) Personalului din cadrul compartimentului i se pun la dispozitie mijloacele logistice
si resursele materiale necesare pentru desfasurarea activitatii in timp util si in conditii de eficienta.

(2) In realizarea atributiilor specifice, personalul compartimentului pastreazd secretul datelor si
informatiilor cu caracter confidential definute sau la care are acces ca urmare a exercitarii atributiilor
functiel.

CAPITOLUL 7 - MANAGERUL PUBLIC

Art. 64. (1) Din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu face parte si managerul
public.
(2) Managerul public exercita, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

a) coordoneazd activitdfi, proiecte, programe, compartimente, alte structuri functionale sau
servicii publice, dupa caz;

b) identifici domenii care ar putea beneficia de asistenta externa privind reforma administratiei
publice, precum si de proiecte corespunzatoare;

¢) revizuieste, evalueaza si formuleaza propuneri privind simplificarea, modernizarea si
imbunatatirea modalitatilor de prestare a serviciilor publice in relatiile cu beneficiarii,

d) participd la actiuni de colaborare cu institutii si diverse organisme pe probleme de administratie
publica;

e) participd la elaborarea de proiecte de acte normative care vizeazd autoritatile administratiei
publice locale;

f) elaboreazi metodologii de monitorizare, raportare continud si control al calitatii activitatilor
privind reforma administratiei publice;

g) raspunde de protectia datelor cu caracter personal prelucrate la nivelul Consiliului Judetean
Sibiu, conform atributiilor mentionate la art. 39 al Regulamentului (UE) 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, in calitate de responsabil; acordd consultantd in acest domeniu
conducerii Consiliului Judefean Sibiu si aparatului de specialitate;

h) indeplineste atributii specifice din echipa de implementarea a sistemului de control intern

managerial

i) responsabil in relatia cu organele abilitate in vederea implementdrii Strategiei Nationale
Anticoruptie

j) membru in “Comisia pentru probleme de apdrare” constituita la nivelul Consiliului Judetean
Sibiu

k) indeplineste, potrivit legii, orice alte atributii incredintate de Consiliul Judetean Sibiu si de
Presedintele Consiliului Judetean Sibiu.

CAPITOLUL 8 - DISPOZITII FINALE

Art. 65. (1) Dispozitiile prezentului Regulament se aplicd intregului personal (functionari
publici si personal contractual) al aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Sibiu, care are
obligatia sa-l cunoasca, sa-l respecte si sa-1 aplice intocmai.

(2) Regulamentul a fost elaborat in baza propunerilor conducatorilor compartimentelor
functionale ale Consiliului Judetean Sibiu, care riaspund de necesitatea, oportunitatea si legalitatea
atributiilor cuprinse in acesta.
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(3) Fiecare compartiment raspunde de punerea in aplicare a atributiilor previzute de legislatia
aplicabild domeniului de competentd respectiv care nu au fost cuprinse in prezentul Regulament.

Art. 60. (2) Serviciul administratie publicd locala si coordonare spitale asigurd transmiterea
regulamentului tuturor angajatilor Consiliului Judetean Sibiu, iar conducatorii compartimentelor iau
masuri pentru respectarea acestuia.

Art. 67. In cazul interventiei unor evenimente legislative cu privire la legislatia care a stat la
baza elabordrii prezentului Regulament, Regulamentul si documentele subsecvente emise in aplicarea
acestuia, vor fi modificare si / sau completate ca urmare a modificarilor legislative in cauza.

i

PRESEDINPE} -

Contrasemneaza:
\SECRETARUL GENERAL
AL JUDETULUI,
Ioan - Radu Riceu

7

N, .
e Mg T . . L. R .

Tabel privind semnaturile coitdueatotilor structurilor de specialitate privind intocmirea
Regulamentului de organizare §i functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sibiu

Compartimentul de specialitate Numele conducitorului | Semnatura
Directia economica Stefan Opris

Serviciul financiar-contabilitate Marinela Badila
Serviciul administrare buget Claudiu Stupar
Serviciul administrativ, PSI Cristian Mihu
Compartiment executare silitd

Directia strategii si proiecte Oana Popa

Serviciul strategii, dezvoltare economici si sociala Dana Lupica

Serviciul managementul proiectelor Andreea Farcagiu
Directia Arhitect sef Argentina Oana-Laposi
Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului si mediu Lucian Carstea

Compartiment dezvoltare durabili

Compartimentul  autorizéri, control in  domeniul
constructiilor si Ghiseu Unic

Directia tehnici, investitii si patrimoniu Daniela Stoica

Serviciul patrimoniu si investitii Horia Brad

Serviciul achizi{ii, autorizari transporturi si monitorizare | Radu Ganea
servicii publice

Directia informatici, resurse umane, relatii publice

Serviciul relatii publice, C.I1.C. si informatica Radu Bogdan
Serviciul resurse umane Marian Concioiu
Serviciul administratie publici locald si coordonare | Rodica Térlea
spitale

Serviciul juridic si contencios administrativ Anca Banciu

Compartimentul audit

Compartimentul corp control
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